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31.03.2022. sedes lemumu
(prot. Nr. 4, p. 21.)

Kuldigas novada pasvaldibas noteikumi
Nr. KNP/2022/2

“Izglitibas metodiska darba organizeSana Kuldigas novada”

Izdoti saskand ar

Izglitibas likuma 17. panta tresas dalas 24. punktu,

likuma “Par pasvaldibam” 41. panta pirma dalas 2. punktu,
Valsts parvaldes iekartas likuma 72. panta pirmas dalas 2. punktu

|. Visparigie jautajumi
Metodiskais darbs Kuldigas novada ietver planoSanu, organizéSanu, koordingsanu,

sadarbibu, pedagogu profesionalas darbibas atbalsta sistemu, kura tiek Tstenotas
diagnostic€josas, analitiskas, izglitojosas un informativas darbibas.

Metodiska darba meérkis ir pilnveidot pedagogu profesionalas kompetences, uzlabot
izglitibas procesu, nodroSinot kvalitativu izglitibu katram bérnam.

I1. Metodiskais darbs izglitibas iestade
Izglitibas iestade ir darbinieks, kas atbild par metodiska atbalsta organizésanu.

Katru gadu Iidz 31.augustam defineé metodiska atbalsta istenoSanas prioritati/-es un
sasniedzamos rezultatus macibu gadam.

Veido planu metodiska atbalsta prioritates/-Su istenoSanai. Divas reizes gada (janvari,

Izglitibas iestadeés darbojas macibu priekSmetu metodiskas komisijas vai macibu priekSmetu
jomu grupas, macisanas grupas un/vai metodiskas grupas metodiska atbalsta prioritates/-Su
istenoSana.

I11. Metodiskais darbs novada

Kuldigas novada Izglitibas nodala ir metodikis, kas atbild par metodiska atbalsta planosanu,
koordinéSanu, organizéSanu.

Kartgja gada augusta vidi, sadarbiba ar macibu jomu koordinatoriem un, nemot véra
izglitibas iestazu definétas talakas attistibas vajadzibas, defin€ novada metodiska atbalsta
prioritati/-es, sasniedzamos rezultatus macibu gadam.

Veido planu metodiska atbalsta prioritates/-Su Tstenosanai. Divas reizes gada (janvari, jlinija)
veic plana izpildes analizi.
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Darbojas 10 macibu jomu koordinatori, sadarbibas grupu koordinatori: logop&diem,
psihologiem, socialajiem pedagogiem, specialajiem pedagogiem, informacijas tehnologiju
mentoriem, kuru darbu koordin€ metodikis un Izglitibas nodalas specialists.

Macibu jomu koordinatori izzina specifiskas vajadzibas, kuras ir saskana ar novada
metodiska atbalsta prioritati/-eém, plano, organizé pedagogu profesionalo pilnveidi sadarbiba
ar Kuldigas novada Izglitibas nodalu (kursi seminari, pieredzes braucieni).

Lidz kartgja gada 15. septembrim macibu jomu koordinatori izstrada un iesniedz Kuldigas
novada Izglitibas nodalas metodikim ricibas planu atbalsta nodrosinaSanai, realiz&jot novada
metodiska atbalsta sasniedzamos rezultatus.

Ne mazak ka 3 reizes macibu gada (augusts, oktobris, decembris, janvaris, marts) macibu
jomu koordinatori organiz€ tikSanos ar skolotdjiem. TikSanas reiz€s sniedz metodisku
atbalstu saistiba ar novada metodiska atbalsta prioritates/-Su 1stenosanu, inform& pedagogus
par aktualitattm jomas macibu priekSmetos, pedagogi dalas pieredz€. Macibu jomu
koordinatori péc vajadzibas individuali konsulte pedagogus visu macibu gadu.

Macibu jomu koordinatori analiz€ macibu jomas apvienibas darbu 2 reizes macibu gada
(janvari, junija).

Sadarbibas grupas koordinatori saskana ar novada metodiska atbalsta prioritati/-€m apzina
un apkopo profesionalas pilnveides vajadzibas.

2-3 reizes macibu gada sadarbibas grupas koordinatori organizé tikSanos ar grupas
dalibniekiem. TikSanas reizes informe par aktualitatém, grupas dalibnieki dalas pieredzg.

Pé&c ieteikuma darbojas macisanas konsultanti.
IV. Specialistu pienakumi
Macibu jomas koordinators:

18.1. atbalsta un organiz€ sadarbibu starp skolotajiem novada/pils€tas izglitibas iestades
macibu satura un pieejas planosana;

18.2. koordiné priekslikumus vai risinajumus novadam/pilsétai specifisku macibu saturu
jautajumu izstrade;

18.3. parzina jaunakos macibu un metodiskos Iidzeklus un citus resursus macibu joma;

18.4. piedalas skolotaju ar macibu jomas satura IstenoSanu saistitu maciSanas vajadzibu
apzinasana un ar skolotaju profesionalo pilnveidi saistitu jautajumu planosana.

Sadarbibas grupas koordinators:

19.1. atbalsta un organizg€ sadarbibu starp sadarbibas grupas dalibniekiem;

19.2. nodroSina pieredzes apmainu starp sadarbibas grupas dalibniekiem,;

19.3. piedalas sadarbibas grupas dalibnieku profesionalas pilnveides vajadzibu apzinasana
un apkoposana.

MaciSanas konsultants:

20.1. sniedz individualu atbalstu pedagogam;

20.2. saskata macibu procesa efektivas macisanas pazimes;

20.3. izverte pedagoga stipras un vajas puses;

20.4. identific€ iesp&jas un izaicinajumus macibu procesa uzlabosanai;

20.5. sniedz atgriezenisko saiti pedagogam, skolas administracijai vai pasvaldibai.

V. Nosléguma jautajums

. Ar So noteikumu speka staSanos spéku zaudé 30.08.2018. Kuldigas novada domes sedé
apstiprinata kartiba “Kuldigas novada paSvaldibas izglitibas metodiska darba organizesanas
kartiba” (prot. Nr. 9, p. 12).

Kuldigas novada domes priekSsédétaja Inga Beérzina



