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IEVADS

Kuldigas novada paSvaldibas kultiras un mantojuma organizacijas “Suitu
kultarvesturiska mantojuma centrs” (turpmak teksta - Organizacija) izstradata
darbibas stratégija 2025.-2036. gadam ir ilgtermina planoSanas dokuments. Tas mérkis
ir noteikt attistibas prioritates, ricibas virzienus un konkrétus uzdevumus, kas paredz
veicinat Organizacijas kultiras pakalpojumu daudzveidibu un piekliistamibu dazadam
iedzivotaju grupam, lai nodroSinatu suitu kultiiras mantojuma saglabasanu, ilgtsp&jigu
attistibu un sabiedribai pieejamu izmantoSanu.

Stratégija izveidota atbilsto§i Eiropas Savienibas kohé&zijas politikas
programmas 2021.—2027. gadam 4.3.2. specifiska atbalsta mérkim “Kulttras un tirisma
lomas palielinaSana ekonomiskaja attistiba, socialaja ieklauSana un socialajas
inovacijas”, kas paredz noteikt vid€ja termina darbibas merkus, lai nodroSinatu
sabiedribas ieguvumus no kulttiras organizacijas attistitajiem pakalpojumiem, veicinatu
kultiiras pakalpojumu pieejamibu un Tpasu uzmanibu veltitu vismaz vairakam sociali
mazak aizsargatam iedzivotaju grupam. Stratégija paredz ne vien saglabat un attistit
nozimigo kultiiras mantojuma objektu, bet arT radit pieejamu un daudzveidigu kulturas,
izglitibas un tirisma piedavajumu, kas stiprina kopienas piederibu un uzlabo dzives
kvalitati.

Organizacija darbojas divos virzienos: nemateriala mantojuma saglabasana
un attistiSana Suitu kultartelpa, kas kops 2009. gada ir ieklauta UNESCO Pasaules
nemateriala kultiiras mantojuma saraksta ka mantojums, kam nepiecieSama neatlieckama
glabsana, un materiala mantojuma saglabasana un attistiba, kuras centra ir Valsts
nozimes arhitektiiras piemineklis Nr. 6326 — Alsungas Livonijas ordena pils un tas
komplekss, un taja piedavatie kultiiras pakalpojumi, kurus nepiecieSams attistit un
padarit pieejamakus plaSakai sabiedribai.



1. Sasaiste ar planoSanas, kultiiras un tiirisma nozaru
dokumentiem

Suitu kultiirvésturiska mantojuma centrs darbojas cieSa sasaist€ ar pasaules,
nacionala, regionala un vietéja Iimena planoSanas dokumentiem, nodro$inot kulttras
mantojuma saglabaSanu, pieejamibu un attistibu ka nozimigu resursu sabiedribas
ilgtsp&jigai izaugsmei, kopienas stiprinaSanai un vietgjas identitates saglabasanai.

Stratégija saskan ar UNESCO Medium - Term Strategy 2022 - 2029, kas
uzsver kultiiras daudzveidibas aizsardzibu un sabiedribas ieklausanu,

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégiju lidz 2030. gadam, kas akcente
kultaras kapitala saglabasanu un regionu radoSo potencialu, ka arT ar Latvijas Nacionalo
attistibas planu 2021 - 2027, kur kulttira un sports izvirziti ka biitiski pilnvertigas dzives
elementi.

Tapat stratégija atbilst Latvijas Kkultiirpolitikas pamatnostadném
“Kultairvalsts” 2022 - 2027, kas paredz pieejamu un ieklaujosu kulttiras vidi ikvienam
sabiedribas loceklim neatkarigi no dzivesvietas, vecuma vai sociala statusa.

Regionala un novada limeni Organizacijas stratégija saskan ar Kuldigas novada
ilgtspejigas attistibas stratégiju 2022 - 2046 un Kuldigas novada Attistibas
programmu 2022 - 2028, ka ar1 ar Kuldigas novada kultiras attistibas programmu
2021 - 2028, kuras mérkis ir nodroSinat identitaté un mantojuma balstitu, ieklaujosu un
ilgtsp&jigu kulttrvidi.

Organizacijas attisttba sekmé unikalas Suitu Kkultiirtelpas, kas ieklauta
UNESCO cilvéces nemateriala kultiras mantojuma sarakstd, saglabasanu un
popularizésanu. TieS$i Alsungas pils ir vieta, kur kopienas aktivitates — dziedajumi,
amatnieciba, stastnieciba un tradiciju parmantoSana — ieglist redzamu un pieejamu
formu, nodro$inot, ka Sis unikalais mantojums dzivo un tiek nodots nakamajam
paaudzém.

Organizacijas darbiba ir saistita ari ar Eiropas kultiiras galvaspilsétas
iniciativu, nodroSinot Liepaja 2027 programmas istenoSanu, Tstenojot programma
paredzetos starptautiskos projektus Suitu kultiirtelpa, kas pavers starptautisku sadarbibu,
jaunas iespé€jas kulturas tirisma attistibai un zinasanu parnesi nakamajam paaudzém.

Organizacijas strategija 2025. — 2036. gadam akcent€s Organizacijas
pakalpojumu attistibu tieSi Alsungas Livonijas ordena pili, kas ir nozimigaka Suitu
kulturtelpas kultiirvésturiska strukttira un Suitu kulturtelpas balsts. Pils ir centrala
stratégijas istenoSanas vieta, kura tiks koncentréti galvenie kultiiras un izglitojoSie
pakalpojumi, nodro$inot to pieejamibu plasai sabiedribai. Pils unikala arhitekttira un
sena vesture veidos pamatu ekspozicijas izveidei, kas atklas nozimigus vesturiskus
stastus un radis vidi daudzveidigam aktivitatem. AtbilstoSi UNESCO meérkiem pils
saglabaSana un atjaunoSana ir cie$i saistita ar kopienas identitates stiprinasanu, ka ari
materiala un nemateriala mantojuma uzturéSanu un popularizéSanu. Vienlaikus pils
darbojas ka platforma suitu kultliras izpausmém, radoSiem procesiem, sabiedribas
iesaistei un starpnozaru sadarbibai, tad€jadi veicinot kultiras pieejamibu un ieklaujosu
kulttrvidi visam sabiedribas grupam.

Organizacijas attistibas nakotne ietver jaunu pakalpojumu izveidi Alsungas pilt
— rados$as darbnicas, tematiskas patstavigas ekspozicijas, to digitalus risinajumus un
laikmetigas makslas aktivitates, kas apvieno kultiras mantojuma saglabaSanu ar
miisdienigu pieeju un veicina sabiedribas integraciju. Ipa$i svariga ir socialas
ieklausanas nodrosinasana, veidojot mehanismus, kas garante pakalpojumu pieejamibu
cilvékiem ar ierobezotam iesp€jam, ka ar ilgtspejigas attistibas veicinasana, izmantojot
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pils resursus un infrastrukttiru, lai raditu ekonomiski un sociali noturigu kultiiras centru,
kas sniedz ilgtermina pienesumu vietgjai kopienai un regionam.

Alsungas pils ekspozicijas izveides pamatu veidos pasas €kas unikala arhitekttra
un sena vésture, kas sniedz autentisku un neatkartojamu vidi kultiiras mantojuma
interpretacijai. Pils telpas un saglabatie vesturiskie elementi kalpos ka galvenais
ekspozicijas saturs, laujot apmekletajiem ne tikai apskatit vésturiskos objektus, bet ar1
izjust laikmeta atmosféru. Ekspozicija tiks veidota ka stasts par pils lomu regiona
attistiba un Suitu kulttrtelpa, integréjot vizualus, digitalus un interaktivus risinajumus,
kas padaris vésturisko mantojumu pieejamu dazadam auditorijam. Ipa$a uzmaniba tiks
pievérsta pieejamibas nodroSinaSanai, lai ar1 cilvéki ar dazadam vajadzibam varétu
pilnvertigi piedzivot pils vestures un arhitekttiras bagatibu.

2. Esosas situacijas apraksts

Suitu kopiena un kultirtelpa ir neatnemama Latvijas nacionalas identitates
sastavdala. Ta vésturiski veidojusies ka sarezgits kultiras fenomens ar bagatigu
daudzveidibu satura un izpausmés. UNESCO atzinums uzliek gan valstij, gan paSai
kopienai atbildibu par §T mantojuma nakotni. 2022. gada parakstitais p&€dgejais nodomu
protokols (nodomu protokols tiks aktualizéts 2025. gada oktobr1) par sadarbibu suitu
kulttrtelpas saglabasana un attistiba valsts, regionala un vietgja Iimeni nostiprina mérki
stiprinat nemateriala mantojuma ka stratégiska resursa nozimi un nodros$inat tradiciju
dzivotsp&ju. Taja iesaistitds institlicijas un partneri apliecina valsts un pasvaldibu
institiiciju, ka ar nevalstiska sektora apnemsanos sadarboties, lai saglabatu un attistitu
gan suitu materialas vertibas, gan dzivo kultiras vidi.

Suitu kultiirtelpas speks ir aktiva kopiena. Seit darbojas vairakas biedribas un
iniciativas, kas katra sava joma veicina mantojuma saglabasanu:

e Biedriba “Etniskas kultiiras centrs “Suiti” - tika nodibinata 2001. gada 18.
decembrT ar mérki sekmgt suitu novada ka etniskas kopienas apzinaSanu un suitu
kultirvesturiskd mantojuma saglabasanu, aizsargasanu un lidzsvarotu attistibu.
Biedriba ir ap 50 biedru, tai skaita arT abas divas suitu kulttirtelpas pasvaldibas:
Kuldigas novada pasvaldiba (Alsungas un Gudenieku pagasti) un Ventspils
novada pasvaldiba (Jirkalnes pagasts). Biedriba riip€jas par suitu tradiciju dzivu
uzturéSanu, nodarbojas ar mantojuma dazadu virzienu pétiSanu, dokumentéSanu,
riko pasakumus un nodrosina starptautisku sadarbibu;

o Etnografiskais ansamblis “Suitu sievas” — kopj un popularizg tradicionalo
dziedaSanu un muzikdlo mantojumu, kas ir viena no UNESCO atzitajam
vertibam, 1pasi izcelot unikalo tradicionalo daudzbalsibu — burdonu;

e Biedriba “Suitu kultiiras mantojums” — Sekmé& suitu kultirvesturiska
mantojuma izpéti, restaurdciju un saglaba to nakamajam paaudzém;
veicina tirisma aktivitates un kultiras mantojuma pieejamibu plaSakam
sabiedribas lokam, nodroSina sabiedribai pieejamu informaciju par suitu kulttiras
un makslas piemineklu verttbam un to nozimi suitu kultirvide;
veicina sabiedribas, tai skaita, bérnu un jauniesu, lidzdalibu kultiiras mantojuma
saglabasana, veicina muzizglitibas aktivitates. nodarbojas ar izglitojoSam
aktivitateém, kultiirvésturisko objektu saglabasanu un vietgjo iedzivotaju iesaisti;

e Suitu viri un Suitu daidenieki — kopj muzikalo mantojumu, uztur dzivotsp&jigu
instrumentalas tradicijas un sniedz priekSnesumus Latvija un arvalsts;

e Biedriba “Viedais ciems” — apvieno ne tikai aktivos iedzivotajus, bet ari
Alsungas biedribas un organizacijas. “Viedie ciemi” ir par lauku iedzivotajiem,



kuri uznemas iniciativu atrast praktiskus risinajumus — gan trikumiem, gan

aizraujo$am jaunam iesp&jam, kas rodas vietgja meroga;

e JaunieSu biedriba “Liepu ielas radoSais kvartals” - Alsunga rosina jaunieSus
pasus organizét dazadus pasakumus, dodot viniem parliecibu par saviem
spekiem un apzinu, ka no mazam lietam izaug lielas. Kopa ar jaunieSiem tiek
organiz€ti dazadi pasakumi. Pasi jauniesi izdoma, kada veida pasakumus vini
vEletos, lai pasiem bitu interesanti. Jauniesi pasi sameklI€ un uzruna personibas,
ar sabiedriba zinamus cilvékus, kurus loti gribétu satikt;

e Biedriba “Suitu amatnieki” - populariz€ suitu amatniecibas prasmes Suitu
novada, Latvija un pasaulé. Galvenais uzsvars biedribas darbiba ir suitu tautas
terpa valkaSanas un darinaSanas prasmju attistiba un popularizéSana, sakot ar
bruncu auSanu, krasno zeku adiSanu, tautas t€rpu detalu izStSanu ar vilnas
diegiem, vai pérliteém, smalku kreklu piedurknu iz$iisanu, u.c..

Katras biedribas ieguldijums papildina pargjo veikumu, veidojot plasu un
daudzslanainu kopdarbibu. ST sadarbiba ir bitiska, lai sasniegtu kop&jos stratégiskos
mérkus un nodrosinatu kulttiras tradiciju dzivotsp&ju nakotne.

Alsungas Livonijas ordena pils ir nozimigaka Suitu kulttrtelpas
kultirvesturiska struktiira — regionala identitates balsts un nemateriala mantojuma
glabataja. Atbilsto§i UNESCO meérkiem, pils saglabaSana un atjaunoSana ir tiesi saistita
ar kopienas identitates stiprinasanu, ka ar1 materiala un nemateriala mantojuma
uzturéSanu un popularizéSanu. Pils darbojas ka platforma suitu kultiiras izpausmém,
radosiem procesiem, sabiedribas iesaistei un starpnozaru sadarbibai.

Alsungas pils komplekss atrodas uz nekustama 1ipasuma ar kadastra
Nr.62420080366002 (Ekas kadastra Nr. Pils dienvidu korpuss.) Nr.62420080366
(Zemes gabala kadastra Nr.), Kuldigas novada, Alsunga, Pils iela 1. Nekustama 1paSuma
piederiba — Kuldigas novada pasvaldiba. Pils Dienvidu korpusa kopgja platiba ir 412
m2, tacu lietderiga platiba ir 228 m2 Alsungas pils atrodas Kuldigas novada paSvaldibas
Ipasuma, kas nodroSina ta aizsardzibu un apsaimniekoSanu atbilstosi likumam “Par
kultiiras piemineklu aizsardzibu” un Pasvaldibu likumam.

Alsungas pili jau veikti ieguldijumi ar ES struktiirfondu atbalstu projekta “Jekaba
cela kultiiras mantojuma un makslas jaunrades magnéti” (SAM 5.5.1). Projekta mérkis
bija stiprinat kultiiras tlirisma ilgtsp&ju, veicinot starpnovadu sadarbibu un teritorijas
potenciala izmantoSanu.

Lai nodroSinatu ieguldijumu ilgtsp€ju, sasaisti un pilniba attistitu Alsungas pils
potencialu, saskana ar mérki 4.3.2. pasvaldibai nepiecieSams turpinat ieguldijumus ekas
konservacija un restauracija, vienlaikus attistot radosa tiirisma infrastruktiiru un kulttiras
pakalpojumus. IpaSa uzmaniba pievérSama kultlras pieejamibas paplasinasanai,
1zveidojot un attistot daudzveidigus izglitojosus un kultiiras piedavajumus, kas pieejami
visam sabiedribas grupam, tostarp sociali mazak aizsargatajiem iedzivotajiem,
piemé&ram, senioriem, cilvékiem ar funkcionaliem trauc€jumiem, bérniem un jaunieSiem
no maznodro$inatam gimeném. Bitiska nozime ir kopienas iesaistei, aktivi iesaistot
vietgjas biedribas un iedzivotajus Organizacijas darbiba un radot Iidzdalibas iniciativas,
kas stiprina Suitu kultiirtelpu un nodrosina tradiciju parmantoSanu.

Alsungas Livonijas ordena pils vésture:

Alsungas pils ir biivéta 14. gadsimta pirmaja pusé ka Livonijas ordena pils.
Pirmas dokumentalas liecibas par pili ir attiecinamas uz 1341.gadu. Pils komplekss ir
celts pakapeniski no 14. lidz 18. gadsimtam un ir vairak kart parbuivéts, izbuivejot
aizsargtornus un citas bives. No 1573. lidz 1728. gadam ta piedergja fon Sverinu
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dzimtai. Kad 1623. gada péc uzturésanas Polijas galma Alsunga atgriezas Johans Ulrihs
fon Sverins, vin$ uzsaka vietgjo iedzivotaju - luteranu atgrieSanu katolticiba, misijas
darbam pieaicinot jezuitus. Minétais ir uzskatams par suitu véstures sakuma punktu.
P&dgjie nozimigie Pils parbuives darbi ir veikti 19.gs vidi un ir attiecinami uz pils
Dienvidu korpusu. Alsungas pils ir suitu kultiirtelpas viena no galvenajam sastavdalam,
kura ir arT ieklauta Latvijas Kultiiras kanona saraksta.

Pils vésturiska hronologija:

1341.gads - pirmas dokumentalas liecibas par Livonijas ordena Kuldigas komturejas
saimniecibas pili, kas atradas Alsunga starp Kuldigu un jiiru, pie Edoles — Jarkalnes cela;
16.gs 2.puse - uzcelti divi apali uguns ierocu torni, pilij ieglistot musdienas redzamo
izskatu;

1573.gads - Alsungu ar tai piederoSam zemém un pili no Kurzemes hercogistes nopérk
Jakobs Sverins, kura dzimtai pils pieder Ipasuma lidz pat 18.gadsimta sakumam. Saja
laika pils ir vairakkart parbiivéta un paplasinata;

1659.gads — pils cie§ zviedru — polu kara darbibas laika. Postijumu patiesie apmeri
dokumentos nav atspoguloti. Sie kara postljumi ir uzskatami par vienigajiem
nozimigajiem pils pastavésanas laika.

1738. gads — pili no Sverinu dzimtas nopérk pédgjais Kurzemes un Zemgales hercogs
Ernests Johans Birons;

1796. gada p&c hercogistes likvidéSanas pils pariet Krievijas krona tpasuma, un tiek
izmantota dazadam vajadzibam. Alsungas pils Dienvidu korpuss kop$ 19. gadsimta
vidus saglabajies bez radikalam parbiivém un ar ievérojamu autentisko apdares virsmas
fakttiru apjomus;

20.gs 1. puse: pec Pirma pasaules kara Alsungas pils nonak pagasta riciba. Tiek
izstradats projekts Dienvidu korpusa pielagoSanu pagasta doktorata un - dzivoklu
vajadzibam, kas gan tiek Tstenots tikai dal&ji. Turpmakos gadus Dienvidu korpuss tika
izmantots skolas vajadzibam;

20.gs 2. puse — Alsungas pili netiek veikti nozimigi atjaunoSanas darbi. Sakotngji pili
plano parveidot par pasta un telefonu centrali, tomér projekts netiek realizéts. Pils telpas
tiek izmantotas skolas vajadzibam. Pils 2.stavs tiek izmantots ka macibu Sautuve. Lidz
20. gadsimta astondesmitajiem gadiem pilt atrodas atseviski dzivokli un skolas macibu
darbnicas, biblioteka un muzejs.
Alsungas pils Dienvidu korpuss kop$ 19.gadsimta vidus saglabajies ar ievérojamu
autentisko apdares virsmas faktiiru apjomu. Ailas saglabajusas vairakas 18.gs. vidus,
19.gs. durvju aplodas ar profilétiem sanu statniem, palodu, durvju vértném un
furnitiram. Ekas otraja stava esoSo logu izgatavoSanu var attiecinat uz 19.gs. otro pusi.
Vairakas telpas saglabajusies 27-30 cm plati 18.gs. gridas déli, kas stiprinati ar kaltam
naglam. Dazviet zem pasreiz€ja seguma neliela fragmenta redzami vecaki diagonali likti
deli.

Stasts par nozimigako Alsungas pils saimnieku — Sverinu dzimtu

Sverinu dzimtai ir bijusi nozZimiga loma §Ts vietas likumos un paradumos. Ari pasu suitu
rasanas ir loti cieSi saistita ar So dzimtu. Kadreiz€jais Alsungas novada mantinieks
Johans Ulrihs fon Sverins, esot kara dienesta pie Polijas karala Sigismunda III, iemil&jies
skaistaja galma dama Barbara Konarska.



Skaistules vecaki piekrita laulibam ar braso kaval€rijas eskadrona komandieri
tikai tada gadijuma, ja vin$ paries katolu ticiba. Par spiti téva kategoriskajiem
iebildumiem un aizliegumam atgriezties Alsunga, Johans izvirzitajam noteikumam
piekrita, un kazas notika, tau jaunais paris ilgus gadus dzivoja Polija un Lietuva, un
tikai péc téva naves 1632. gada Johans vargja savu Barbaru atvest uz Alsungu. Jaunais
novada Ipasnieks ar fanatisku dedzibu tiidal kéras pie visu iedzivotaju pievérSanas
katolticibai, ieviesot katoliem Tpasus — koSus un krokotus — péc Varsavas galma parauga
darinatus terpus un apspiezot jebkuru opoziciju. Sverins vélgjies, lai vina zemnieki
atsSkiras no citu novadu zemniekiem, un to nu vin$ godam panacis — skatoties uz suitenu
koSajiem terpiem, acis vai zilbst! Turklat, ka stasta paSas suitu sievas, t€rpos krasas itin
nemaz nav jasaskano, jo “tad t€rps ir pliekans”.

Nozimigi, ka Alsunga, lidz ar apkartejam muizam, Sverinu dzimtas Tpa$uma
atradas 164 gadus (no 1574. lidz 1738. gadam). Viens no 1paSniekiem — Johans Ulrihs
fon Sverins — 1623. gada pargaja katolticiba un, sakot ar 1632. gadu, katolticibu ieviesa
Alsungas novada. Tiesi pateicoties vinam, nakamo gadsimtu Alsungas un apkart&jo
muizu iedzivotaji ieguva savu identitati un saka saukties par suitiem. Johans Ulrihs fon
Sverins Alsunga (tolaik — Al$vanga) “valdija” vien 4 gadus, tadu vina darbu sekas
jatamas vél Sodien. ST religiska at3kiriba novedusi 1idz pat miisu dienam saglabatam
mantojumam un sabiedribai svarigai pasidentitatei.

Atskiriba no daudzam citam Livonijas pilim, Alsungas pils nav cietusi no
ugunsgrékiem. Pils ir unikala Latvija un starptautiski ka viena no retajam
viduslaiku pilim, kas daléji ir saglabajusies Ildz miuisdienam sava vesturiskaja
veidola.

Arhitekts P&teris Bliims $o vietu raksturo ka vienu no retajam Latvijas viduslaiku
pilim, kas Iidz misdienam saglabajusies neizpostita: ar saglabatu iekStelpu struktiiru,
koka konstrukciju un virsmu apdarém, kas laika gaitd nav zaudgjusas ne savu vertibu,
ne dvéseli. ST autentiskuma pakape ir reti sastopama — un tiesi tapec tik darga un unikala.

EsoSie pakalpojumi Alsungas pili

Sobrid dala no Alsungas Livonijas ordena pils apskatama neliela patstaviga
ekspozicija par Alsungas pils vesturi, interaktiva ekspozicija, kas sevi ietver: skanu
instalaciju, interaktiva video projekciju, virtualas realitates instalaciju, informativas
plaksnes, lielizméra suitu saktas puzli un puzli Suitu apkakles raksta.

Alsungas Livonijas ordena pils ir 1paSa vieta, kur gadsimtu vésture savijas ar
misdienigu pieeju kulttiras baudiSanai. Ta ir vieta, kur apmekl&taji var ne tikai uzzinat
par Kurzemes senatni, bet ar1 paSiem aktivi piedalities — rakstit ar spalvu un tinti,
klaustties suitu dziedajumos vai izjust nostastu burvibu nakts ekskursijas. Pils pastaviga
ekspozicija Tpasi iecienita gimené€m ar bérniem — taja iesp&jams gan risinat lielizméra
puzles, gan ielikoties vésturé ar interaktivu video projekciju vai virtualas realitates
palidzibu. Skolénu grupas Seit var doties dargumu mekleSanas spé€le, savukart
jaunieSiem pievilciga biis iesp€ja fotograféties suitu t€rpos vai iesaistities orient€Sanas
spele pilséta. Kulttras celotaji un viesi, kas velas dzilak izprast Suitu tradicijas, var
izveleties 1pasos piedavajumus — maizes cepSanas un rokdarbu meistarklases, burdona
meditacijas vakarus vai vakaru ar stastiem un €dienu. Tiem, kas mekl€ romantisku
noskanu, pils tornis ir pieejams laulibu ceremonijam un paSiem dzives notikumiem.
Ekskursiju cel§ no pils lidz DiZgabalkalnam, baznicai un Amatu majai lauj izjust
Alsungas kultiirvésturisko vidi ka vienotu stastu. To var papildinat ar tradicionalajam
pusdienam vai priekSnesumiem, kas dod iesp€ju iejusties Suitu dzives ritma. Alsungas
pils kalendara katru gadu ir daudzveidigi pasakumi — no gimeném paredz&tiem
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viduslaiku piknikiem Iidz koncertiem un izstadém. Vietgjas kopienas aktivi iesaistas
svetku rikosana, tadel katrs apmekl&ums pils sienas ir unikals.

ST ir vieta, kas piemérota visiem — gimeném ar bérniem, skolénu grupam,
kultiiras celotajiem, pasakumu apmekl&tajiem un ari tiem, kas v€las vienkarsi nesteidzigi
baudit Kurzemes véstures un Suitu kultiiras noskanu. Tomer pils nav pieejama dalai
sabiedribas — cilvékiem ar kustibu trauc€jumiem.

Nestandarta tiirisma piedavajumi:
e Dudu spéles meistarklase;
e Vakar€Sana ar suitiem;
e Suitu svétku te€rpu pielaikoSana ar foto sesiju;
e OrientgSanas spéle Alsunga ar uzdevumiem;
e Burdona meditacijas vakari;
e Suitu maizes cepSanas meistarklase;
e Nakts ekskursija ar suitu nostastiem un legendam;
e Suitu €diena un stastu vakari;
e Suitu valodas iepaziSana interaktiva forma.

Lielakie pasakumi 2023. gada:
e Pasakums “Vakars Pili” ar jaunas interaktivas izstades atklasanu.

e Lielkoncerts “Suitu kods” Alsungas pils pagalma bija augstas kvalitates koncerts
ar profesionalu muziku piedaliSanos, kuru saknes vai dzive un talanta attistiba ir
cieSi saistita ar Suitu novadu un kuri sava radoSaja darbiba ir domu biedri un
skatuves draugi. Piedalas Liepajas Simfoniskais orkestris, Tpasi §im koncertam
izveidotu kori, komponistu Raimondu Tigulu un maksliniecisko vaditaju,
dirigentu Mari Sirmo.



e Mikeli un svinibas par godu “Sverinu valdi$anas Suitos 400 gadu jubilejai”
(sadarbiba ar Alsungas kultiiras namu un biedribu Suitu kultiiras mantojums)

o Keramikas izstade “Dzires” (Madaras Atikes darbi).
e Lebediks (sadarbiba ar Alsungas kultiiras namu).

Lielakie pasakumi 2024. gada:

e 6. Starptautiska Burdona festivala atklaSanas un Nosléguma koncerts ( sadarbiba
ar Kuldigas novada pa$valdibu un biedribu “EKC “Suiti””);

e Gimenu pasakums “Viduslaiku pikniks gimeném” (sadarbiba ar biedribu
Alsungas Viedais ciems);

e Rudens ziedu izstade (kopa ar viet€jiem Alsungas darzniekiem;

o Vietgjo gitaristu koncerts Mikela svétku ietvaros (sadarbiba ar Alsungas kultaras
namu);

e IzSuvumu ekspozicija (sadarbiba ar biedribu Suitu kultiras mantojums);
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e Seminars un restauracijas meistarklases (sadarbiba ar biedribu Suitu kultiras

Liepdja_ |-

Li
ey

GENIUS LOCI

ilgtspéjas darbnica koka
logu atjaunoSanai

Kuldigas novads
Dienvidkurzemes novads

9. augusta
Alsungas pili 12.00-16.00

10. augusta
Alsungas tirgus placi 10.00-14.00

KULDIGAS
NOVADS

2025. gada programmas “Liepaja - Eiropas kultiiras galvaspilséta 2027" projekts
"GENIUS LOCI" jeb vietas 1paSais gars. Aicinajumam iepazit ilgtspgjigai seno €ku
uzturéSanai svarigas prasmes - koka logu atjaunos$anu, izmantojot tradicionalos
materialus un metodes Alsungas pili atsaucas gan Alsungas puses seno €ku ipasSnieki,
gan pils viesi, gan amatu dienas apmekl&taji. Darbnicas apmekl&taji vargja iepazit koka
logu atjaunoSanas procesu un pasi lidzdarboties. Darbnicas norise ir ieklauta “Liepaja
2027 Eiropas Kulturas galvaspilséta” programma.
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3. Organizacijas darbibas meérki, virzieni un uzdevumi

Organizacija ir Kuldigas novada paSvaldibas Kultiiras nodalas strukttirvieniba,
kas darbojas saskana ar PaSvaldibas nolikumu, Latvijas Republika spéka esoSajiem
normativajiem aktiem, PaSvaldibu likumu, Organizacijas Nolikumu, ka ar1 Kuldigas
novada domes Ilémumiem, domes priekSsédetaja, priekSsédetaja vietnieku un
izpilddirektora rikojumiem. Par Organizacijas izveidoSanu, reorganizaciju vai
likvidaciju lemj Kuldigas novada dome.

Organizacija uzdevums ir nodro$inat Suitu kultiirtelpas ilgtsp€jigu saglabasanu,
attistibu un pieejamibu sabiedribai. Organizacijas darbibas pamata ir kulttiras, ttirisma
un rado$o nozaru stratégiska loma vietéjas ekonomikas un sabiedribas attistiba.
Organizacija veicina suitu kultiras materialo un nematerialo vértibu saglabasanu un
izmantoSanu ka ilgtsp€jigu resursu, kas ne tikai nostiprina kopienas identitati, bet art
stimul€ socialo ieklausanu, ekonomisko aktivitati un uznémeéjdarbibu regiona.

Viens no bitiskakajiem Organizacijas uzdevumiem ir veidot sabiedribai
pieejamu, kvalitativu un ieklaujosu kultiiras piedavajumu, kas versts uz visu sabiedribas
grupu — tai skaita ar sociali mazaizsargato iedzivotaju — lidzdalibu. Tas tiek Tstenots,
organiz€jot merktiecigas kultiiras, izglitojoSas un radoSas aktivitates, kas pielagotas
dazadam vecuma grupam, personam ar T1paSam vajadzibam, senioriem un
maznodroSinatajiem iedzivotajiem. Tiek attistiti arm kulttras pakalpojumi vieglaja
valoda, nodro$inata fiziska piekliistamiba pasakumu norises vietam un piedavati
bezmaksas vai simboliskas maksas pasakumi, Tpasi uzrunajot sabiedribas grupas, kas
tradicionali ir ar zemaku kultiras lidzdalibas Iimeni. Organizacijas darbojas ka
starpnozaru platforma, kur kultiira kalpo ka riks socialajai integracijai, izglitibai un
inovacijam. Tiek attistita sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam, socialajiem
dienestiem, izglitibas iestadeém un vietgjiem uzneéméjiem, lai paplasinatu kultiiras
pakalpojumu sasniedzamibu, palielinatu to ietekmi un raditu jaunas iesp&jas
nodarbinatibai un vietgjo produktu attistibai.

Vel viens biitisks Organizacijas virziens ir tlirisma attistiba, kas balstita uz vietéja
kultGras mantojuma un rado§as nozares sinergiju. Attistot Alsungas pili par starptautiski
atpazistamu kultiiras galamérki un kopienas centru, tiek veicinata tiirisma pliisma, kas
rada papildu ienakumus vietgjiem uzp€mumiem, kalpo ka katalizators
papildpakalpojumu radiSanai un stiprina vietgjo ekonomiku. Organizacijas darbojas ar1
ka tirisma informacijas un koordinacijas punkts, nodroSinot aktualu informaciju,
piedavajot tematiskus marSrutus un veicinot viet§jo tiirisma produktu pieejamibu.
Apvienojot kultiiras mantojuma saglabasanas, socialas ieklausanas un tiirisma funkcijas,
Organizacija ir butisks resurss ne tikai suitu kopienai, bet arT visai Kuldigas novada
sabiedribai. Tas darbiba veicina sabiedribas Iidzdalibu, stiprina piederibas sajitu,
samazina socialo nevienlidzibu un veido pamatu inovativai, uz cilvéku veérstai
regionalajai attistibai.

Organizacijas merkis:

Organizacijas mérkis ir kliit par vadoSu speku suitu kultiirtelpas saglabasana,
attistiba un starptautiska atpazistamiba, veicinot kopienas aktivu lidzdalibu nemateriala
kultiiras mantojuma vertibu noteikSana un parmantosana, atbalstot radosas iniciativas un
kultiras aktivitates viet€ja un regionala limeni, ka ari nodro$inot Alsungas pils
atjaunoSanu, ilgtsp&jigu apsaimniekoSanu un kultiirvésturisko vertibu saglabasanu.
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Organizacija tiecas izmantot $o unikalo mantojumu ka socialekonomiskas
izaugsmes, jaunu pakalpojumu un inovaciju, radosa tiirisma un kultiiras diplomatijas
platformu, stiprinot suitu identitati, veidojot estetiski kvalitativu un dzivotspgjigu vidi,
ka ar1 sniedzot ieguldijumu Latvijas kultiras daudzveidibas un starptautiskas
konkurétsp€jas stiprinasana.

Organizacijas galvenie darbibas virzieni:

e Suitu Kkultarveésturiskd mantojuma saglabasana un tiirisma attistiba.
Organizacija 1steno paSvaldibas funkcijas un pienakumus suitu kulttirvésturiska
mantojuma saglabasanas joma, ka arT veicina kultiras tlrisma attistibu regiona.

e Kopienas iesaiste un Kkultiiras iniciativu un jaunrades atbalsts.
Tiek atbalstita suitu kopienas lidzdaliba nemateriala kulttiras mantojuma vertibu
noteikSana un saglabasana, ka ar1 viet§jo makslas un kultiiras iniciativu
veidoSana un Tstenosana. Organizacija darbojas ka platforma kopienas kultiiras
aktivitasu planosanai un rikosanai.

e Alsungas pils ilgtspejiga apsaimniekoSana un attistiba.
Organizacija sekmé Alsungas pils ka valsts nozimes kultiras pieminekla
saglabasanu, nodroSinot tas apsaimniekoSanu, pielagoSanu misdienu un
piekliistamibas vajadzibam un kultiirvésturiska potenciala izmantosanu. Pils tiek
izmantota ka resurss esoSo pakalpojumu attistiSanai, jaunradei, suitu kulttirtelpas
socialekonomiskas aktivitates stiprinasanai un regionala turisma aktivizéSanai.
Papildus tiek veicinata estetiski un ilgtsp&jigi kvalitativas kultiirainavas
veidoSana un uzturéSana.

Lai sasniegtu projekta specifiska atbalsta mérki 4.3.2. Uz socialo ieklausanu orientéta
un meérka grupu vajadzibas balstita kultiiras pieddavajuma veidoSana, kas rada pozitivu
ietekmi uz vietéejam kopienam, veicina dialogu ar sociali mazaizsargdatam sabiedribas
grupam, ar kultiiras pakalpojumu starpniecibu mazina socialo nevienlidzibu un stiprina
kopienas kultiras identitati, vienlaikus sekméjot tiurisma plismas palielinasanos,
uznéméjdarbibas attistibu, nodarbinatibu un jaunu darbavietu radisanu, Organizacijas
darbibas virzieni tiks paplasinati, ieklaujot jaunus virzienus:

e Kultiras pieejamibas veicinasana — nodroSinat, ka kultiiras pasakumi un
pakalpojumi ir pieejami dazadam sabiedribas grupam, tai skaita grupam ar
ierobezotam iespgjam.

e Kopienas iesaiste — stiprinat vietgjo kopienu lidzdalibu kultiiras dzive, veicinot
piederibas sajiitu un identitates saglabasanu.

¢ Dialoga veicinasana — organizet pasakumus, kas sekme savstarp&ju sapratni starp
dazadam sabiedribas grupam un mazinatu socialo atstumtibu.

e Radosie un izglitojoSie piedavajumi — attistit programmas b&rniem, jaunieSiem,
senioriem un citiem sabiedribas segmentiem, kas balstitas uz suitu materiala un
nemateriala mantojuma vertibam.

e Tirisma attistiba — ar mantojuma un kulttiras notikumu starpniecibu palielinat
turistu skaitu, radot pievienoto vertibu vietgjai ekonomikai.

e Uznémegjdarbibas un nodarbinatibas veicinasana — sekmét sadarbibu ar vietgjiem
uznéméjiem un amatniekiem, radit jaunas darba iesp€jas, izmantojot kultiiras un
turisma potencialu.

Organizacija savas kompetences ietvaros pilda $adas funkcijas:
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e Sadarbojas ar UNESCO nacionalo komisiju, parstav Suitu kulttrtelpas, kas
ieklauta UNESCO Pasaules nematerialas kultiiras mantojuma saraksta (turpmak
Suitu kultiirtelpa), intereses komisijas organizacija isteno UNESCO programmas
un idejas Latvija, Kuldigas novada, Suitu kultiirtelpa.

e Veic Suitu kulttirtelpas materiala un nemateriala kultiras mantojuma vértibu
vakSanu, identificéSanu, glabasanu, uzkrasanu, pétiSanu, dokumentéSanu un
popularizésanu sabiedriba, ka ari sekmé So vertibu izmantoSanu sabiedribas
izglitoSanai un attistibai.

e Attista Alsungas pils infrastruktiru un veido tas kultiirvésturiska mantojuma
krajuma un ekspoziciju piedavajumu.

e Rosina aktivu sabiedribas Iidzdalibu kultiiras vértibu radiSana un saglabasana,
sadarbojas ar nevalstisko sektoru Suitu kultirtelpa, kas ieklauta UNESCO
Pasaules nematerialas kultiiras mantojuma saraksta glabsanas plana istenosana.

e Sekmé lidzsvarotu kultiiras procesu attistibu un kvalitativas suitu kulturtelpas
kulturvides veidoSanos, atbilstoSi kultiirsituacijai un viet§jam tradicijam,
organizg kultiiras, akttvas atpitas, makslas, izglitojosus u.c. veida pasakumus
vietgjai auditorijai un turistu piesaistei.

e NodroSina kvalitativu kultiiras produktu un pakalpojumu pieejamibu novada
iedzivotajiem.

e lesp@ju robezas piesaista ES un citu argjo finansu avotu un starptautisko fondu
finans€jumu Suitu kultiirtelpas attistibai.

e Izstrada regionala turisma piedavajumu, sekmé suitu kultdrtelpas vértibu
starptautisko atpazistamibu un nodrosina piedavajuma pieejamibu.

¢ Organizg un veicina tlirisma atttstibu Suitu kulttirtelpa, sadarbojoties ar Kuldigas
novada pasvaldibas iestadém, valsts parvaldes un citu pasvaldibu institiicijam,
ka arT juridiskam un fiziskam personam.

e Organizacija savas funkcijas veic sadarbiba ar citam PaSvaldibas
struktlirvientbam, valsts un paSvaldibu institlicijam, sabiedriskajam
organizacijam, citam juridiskajam un fiziskajam personam.

Organizacijas uzdevumi:

o Istenot Suitu kultirtelpas, kas ieklauta UNESCO Pasaules nematerialas kulttiras
mantojuma saraksta, glabSanas planu, attistibas programmas, veikt planu izpildes
uzraudzibu, gatavot atskaites, prezentacijas materialus; sadarbojas ar
memoranduma partneriem.

e Sagatavot informaciju iesniegSanai Kultiiras ministrija valsts periodiskaja
zinojuma UNESCO par suitu kultiirtelpas saglabaSanas stavokli, ka art valsts
periodiskaja zinojuma UNESCO par Konvencijas par nemateriala kultiiras
mantojuma saglabasanu istenoSanu Latvija.

e NodroSinat materialo un nematerialo kultiirvésturisko vertibu apzinasanu un
parmantojamibu suitu kultiirtelpa, petot, dokument€jot, atjaunojot, digitalizgjot,
veidojot sadarbibu ar prasmju nes€jiem tradiciju atjaunoSana un talak nodosana.

e Sadarboties ar profesionaliem suitu vestures pétniekiem, zinatniekiem,
ekspertiem un izdot publikacijas par suitu kultiirvésturisko mantojumu.

e Izveidot Alsungas pili ka starptautiski atpazistamu kultiirvésturisku objektu un
veidot suitu kultiirvésturiska mantojuma datu bazi, folkloras kratuvi, materialu
banku, gan priekSmetiska, gan digitala formata, u.c.

14



e Planot galvenas Organizacijas kultliras norises gada griezuma, nodroSinat to
publicitati; organiz€t Organizacijas kompetences ietvaros kultiiras, atpiitas ( t.sk.
aktivas atpiitas) makslas un izklaides pasakumus, iesaistot viet€jo sabiedribu,
veicinot suitu kulttirtelpas t€la starptautisko atpazistamibu un tiristu skaita
pieaugumu.

e Papildinat un paplasinat esoSos kulttiras un tiirisma pakalpojumus, rosinat jaunu
pakalpojumu un aktivitasu izveidi.

e Izstradat marketinga attistibas planu (stratégiju) suitu kopienas atpazistamibas
veicinasanai.

e Piesaistit valsts, ES un citu argjo finansu avotu un starptautisko fondu finansu
piesaisti kultiiras aktivitateém suitu kulttrtelpa.

e Izstradat un iesniegt pasvaldibai Organizacijas budzetu tames, parzinat un
likuma robezas nodroS$inat ta saimniecisko un finansialo darbibu.

e Sadarboties ar Kuldigas novada tiirisma attistibas centru suitu kultiirtelpas
tirisma piedavajuma un tirisma pakalpojumu pieejamibas nodrosinasana,
veicinat Suitu kultiirtelpas eso$o un potencialo tiirisma objektu, pakalpojumu un
produktu izmantosanu tiirisma vajadzibam, iesaistities Kuldigas novada trisma
attistibas programmas istenosana.

e Apkopot, sistematiz€t un atjaunot informaciju par Alsungas pagasta tlirisma
objektiem, pakalpojumiem un tiirisma pakalpojumu sniedzgjiem, izmantojot
vienoto tiirisma informacijas datubazi.

e Informét par kop&jam turisma iesp&jam Kuldigas novada, izmantojot plasazinas
lidzeklus, ievietojot ar tiirismu saistitu informaciju dazados informativos
izdevumos un interneta vide.

e Jevietot informaciju par turisma iesp&jam un aktualitatem Kuldigas novada
turisma timekla vietné www.visitkuldiga.com, www.alsunga.lv un Kuldigas
novada pasvaldibas majas lapa www.kuldigasnovads.lv.

e Sadarboties ar tiirisma pakalpojumu sniedzgjiem, ka ar1 citiem Latvijas un

4. Organizacijas misija, vizija un veértibas

Misija
Organizacija nodroSina Suitu kultiirtelpas ka UNESCO atzita nemateriala mantojuma
vietas un Alsungas Livonijas ordena pils ka Suitu kulttrtelpas nozimigaka materiala
kultiras mantojuma objekta saglabasanu, attistibu un pieejamibu sabiedribai.
Organizacijas misija ir radit kultiras piedavajumu, kas balstits kopienas un
daZzadu mérka grupu vajadzibas, veicina sabiedribas iesaisti un dialogu, stiprina kopienas
identitati un samazina socialo nevienlidzibu. Organizacija darbojas ka tilts starp
mantojumu un misdienigam izpausmém, vienlaikus sekméjot ar1i uznémeéjdarbibas,
tirisma un nodarbinatibas attistibu regiona.

Vizija
Suitu kultrtelpa klist par atzitu kultiras un tiirisma galameérki nacionala un
starptautiska méroga, kur Alsungas pils ir atjaunots un pieejams kultiirvésturisks centrs,
bet Suitu kultiirtelpa — dzivs un starptautiski atpazits nemateriala mantojuma resurss.
Organizacija veido uz socialo ieklauSanu orientetu kulturas piedavajumu, kas:
o stiprina kopienas kulttras identitati un sekmeé tradiciju parmantoSanu,
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nodroSina pieejamibu ar sociali mazaizsargatajam sabiedribas grupam,

ar kulturas pasakumu un pakalpojumu palidzibu mazina socialo nevienlidzibu,
piesaista tiiristus un veicina regiona starptautisko atpazistamibu,

rada jaunas ekonomiskas iesp&jas, sekm& nodarbinatibu un veicina jaunu
darbavietu radiSanu.

Vertibas

1.

Mantojuma saglabasana un parmantojamiba — gan materiala (Alsungas pils), gan
nemateriala (Suitu tradicijas) mantojuma ilgtsp&jiga saglabasana un nodoSana
nakamajam paaudzem.

Kopienas iesaiste un sadarbiba — cieSa partneriba ar Suitu kopienu, biedribam un
tradiciju nes€jiem, veidojot specigu lidzdalibas kultaru.

Sociala ieklausana un pieejamiba — kulttiras piedavajums, kas ir pieejams visam
sabiedribas grupam, 1pasi sociali mazaizsargatajiem.

RadoSums un inovacijas — mantojuma interpretacija miisdienigas formas, kas
iedvesmo dazadas auditorijas un stiprina kultiiras daudzveidibu.

Ilgtsp&ja — lidzsvarota kultiiras, sabiedribas un ekonomikas attistiba, nodrosinot
mantojuma vertibu saglabasanu nakamajam paaudzem.

Starpdisciplinaritate — stratégijas TstenoSana balstas uz sadarbibu starp dazadam
nozarém un ekspertiem, apvienojot kultiiras un makslas, izglitibas, socialas
jomas, un radosas industrijas profesionalu zinasanas. Sada pieeja paplasina
mantojuma ietekmi uz sabiedribu, sekmé&jot gan izglitojoSu, gan sociali
ieklaujosSu, gan psihoemocionalo veselibu veicinosu aktivitasu istenoSanu.

5. Organizacijas mérkauditorija

Organizacija, kas darbojas Alsungas pili, 1steno kultliras un tlirisma aktivitates,

un to mérkauditorija ir vietgjie iedzivotaji Kuldigas novada, ipasu uzmanibu pieversot
sociali mazaizsargatajam sabiedribas grupam. AtbilstoSi Ministru kabineta noteikumu
Nr. 889 8. punktam un 4.3.2. SAM meérkim, organizacija veido kultiiras piedavajumu,
kas ir ieklaujoss un orientéts uz lidzdalibas paplaSinasanu.

Meérkauditorija ietver:

Bérnus un jaunieSus, 1pasi no lauku teritorijam ar ierobeZotu piekluvi
kvalitativam kulttiras aktivitatem. Tiek piedavatas izzinoSas programmas,
radosas darbnicas un pasakumi, kas veicina piederibas sajiitu vietgjai kultrtelpai
un sekme interesi par suitu mantojumu.

Seniorus, kuriem kultiras aktivitates kalpo ka veids socialai lidzdalibai,
veselibas un emocionalas labklajibas stiprinaSanai. Tiek nodroSinata piekluve
saturam gan fiziska, gan informativa nozime — pieméram, pasakumi dienas laika,
telpu pieejamiba, pielagots saturs.

Cilvekus ar zemiem ienakumiem un socialas atstumtibas risku, pieméram,
vientulos vecakus, ilgstosi bezdarbniekus vai daudzbérnu gimenes. Tiek
piedavatas bezmaksas vai subsidétas kultliras aktivitates, IpaSi pasakumi
kopienas stiprinasanai un mentalas veselibas veicinasanai.

Cilvekus ar ipasam vajadzibam, lai veicinatu to ieklauSanu, sadarbibas kultiiru
un cienu pret dazadibu un lidzcilvekiem.

Suitu kopienu, kura no paaudzes paaudz€ ir sp&jusi nosargat unikalas suitu
mantojuma materialas un nematerialas vertibas, stiprinot pasSidentitates apzinu
un piederibu.
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Papildus §Tm grupam, mérkauditorija ieklauti arT iedzivotaji ar ierobezotam iesp&jam
kulttras lidzdalibai dzivesvietas dél (lauku teritorijas), ka ar1 personas ar zemu kulttiras
pat€rina intensitati, kas identificétas Latvijas Kulttras akadémijas petijuma “garig”. Tie
ir individi, kurus dazadu socialu, ekonomisku vai fizisku ierobezojumu del ir griitak
iesaistit kultiras dzivé bez mérktiecigiem pasakumiem.

Organizacijas darbibas pamata - veidot vidi, kura ikvienam iedzivotajam ir
iesp&ja biit kulturas procesa dalibniekam neatkarigi no sociala vai ekonomiska statusa,
izmantojot kultiras piedavajumu ka socialas integracijas un lidzdalibas riku.

Merka grupu vajadzibu pamatojums
Pasvaldiba ilgstosi un mérktiecigi isteno darbu, lai apzinatu un risinatu dazadu Kuldigas
novada dzivojoso mérka grupu vajadzibas. Sim nolikam ir izstradati un aktualizéti
stratégiskas planoSanas dokumenti — Kuldigas novada attistibas programma 2022.—2028.
gadam un Kuldigas novada jaunatnes politikas attistibas plans 2020.-2023. gadam
(plana darbibas termin$ pagarinats 1idz 2025. gadam). Jau dokumentu izstrades procesa
tika iesaistiti gan m&rka grupu parstavji, gan nozaru specialisti, tadgjadi nodrosinot, ka
mérka grupu vajadzibas tiek pilnvertigi atspogulotas planoSanas dokumentos un
ieklautas turpmakaja pasvaldibas riciba.
Jaunatnes politikas attistibas plana ka viena no prioritatém ir noteikta pagastu jauniesu
iesaiste kvalitativa briva laika pavadiSana (darbibas rezultats Nr. 1.2.6.3.). Planots, ka
jaunu un kvalitativu kulttras pakalpojumu radiSana un pieejamibas paplasinasana biitiski
veicinas §T mérka sasniegSanu un sekmes jauniesu akttvu lidzdalibu.
Savukart Kuldigas novada attistibas programma ir noteikti vairaki uzdevumi kultiiras
nozares attistibai:

e U.4.1. Attistit pieejamu un ieklaujoSu kultarvidi, kultiiras vietas un institticijas.

o U.4.2. Sekmét kultiiras un makslas piedavajuma daudzveidibu un unikalitati

vietgja, starptautiska un digitala perspektiva.
e U.4.3. NodroSinat kultiiras mantojuma teritoriju un objektu aizsardzibu, attistibu
un ilgtsp€jigu parvaldibu.

Projekts tiesa veida veicina visu minéto uzdevumu istenosanu, Iidz ar to tas ir ciesi
sasaistits ar paSvaldibas ilgtermina strateégiskajiem mérkiem. Vienlaikus projekts
nodro$ina konkrétu mérka grupu vajadzibu apmierinaSanu, stiprina vietgjo kopienu un
veicina lidzsvarotu kultiiras un jaunatnes politikas attistibu novada.

Merka grupas skaita prognoze

Organizacija, 1stenojot kulttiras un sabiedribas iesaistes aktivitates Alsungas pili, paredz
pakapeniski palielinat kultiiras pasakumu un pakalpojumu pieejamibu vietgjiem
iedzivotajiem, 1pasi koncentr&joties uz vismaz piecam mérka grupam, kuram vésturiski
ir zemaks kultiiras Iidzdalibas Itmenis:

e bérni;
e jauniesSi;
e seniori;

e personas ar sociali ekonomiskiem riskiem (piemé&ram, daudzbérnu gimenes,
cilveki ar zemiem ienakumiem, ilgstosi bezdarbnieki);
e cilvéki ar paSam vajadzibam.
Alsungas pili apmekle vid&ji ap 3000 cilvéku gada — gan viet&jie iedzivotaji, gan viesi
no Latvijas un arvalstim. Tacu mérkis nav tikai pieaugums skaitlos. Saja kopskaita
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arvien lielaku ipatsvaru veidos Cetras prioritaras grupas — bérni, jauniesi, seniori un
cilveki ar IpaSam vajadzibam, ka arT pati suitu kopiena.

e Uzdevums ir ne vien saglabat un palielinat apmekl&taju interesi, bet ar padzilinat
lidzdalibu — lai bérni atgriezas darbnicas ar klasesbiedriem, lai jaunieSi redz
Alsungas pili ka vietu, kur var radit un izpausties, lai seniori Seit justos ka savas
majas un lai cilvéki ar ipa$am vajadzibam zinatu, ka Seit kulttira ir pieejama bez
Skersliem.

e L1dz 2029. gadam mérkis ir palielinat kop&jo apmekl&taju skaitu ap 3500 — 4000
cilvekiem gada, bet taja pasa laika palielinat mérkauditoriju parstavju ipatsvaru
par vismaz 50%. Tas nozim& vairak pasakumu, kas 1pasi veltiti STm grupam,
vairak pielagotu programmu un cieSaku sadarbibu ar vietéjam organizacijam.

e Lidz 2036. gadam merkis ir saglabat stabilu kopg&jo apmeklétaju skaitu 4000
cilvekiem gada, kapinot mérkauditoriju parstavju ipatsvaru.

o Alsungas pils arT turpmak bis ne tikai vieta, kur skatit vesturi, bet dziva kultiiras
telpa, kur ikviens jiitas gaidits.

Apmekletaju iesaiste un pieaugums tiks panakts, attistot:
e Mobilas un vietgjas kultiiras programmas.
e Tematiskos pasakumus konkrétdm grupam (pieméram, pieejamas ekskursijas,
senioru klubi, darbnicas jaunieSiem).
o llgtsp&jigus turisma piedavajumus, kas piesaista gimenes ar bérniem, vietgjos un
arvalstu viesus.
e Programmas sadarbiba ar socialas jomas ekspertiem, NVO, izglitibas iestadem.

Pielietotas metodes meérka grupu apzinasanai:
e Vietgjas sabiedribas sociali demografiska analize, balstoties uz Kuldigas novada
statistiku.
e Vietgjas kopienas fokusgrupa un ideju “vétra” par Alsungas pils atjaunosanu un
attistamiem pakalpojumiem.

e Bérnu zZim&jumu un viedoklu apzinaSana Alsungas pirmsskolas izglitibas iestade
“Mikelitis”. (Pils ir veca, bet skaista; vecas kapnes (dazreiz cikstosas), tur ir
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vienmér auksti, bailigi; labos spocinus gribétu satikt; gribétu partapt par
princiem un princesém; gribétu skatities dejas; gribétu tirgoties; gribétu redzet
pils pagrabu).

Kultiiras pasakumu apmekl&taju profiléSana un lidzdalibas analize ieprieksgjos
gados.

Sadarbiba ar viet§jam NVO, kas parstav merka grupas (pieméram, cilvéku ar
invaliditati biedribas, senioru klubi, bérnu un jauniesu centri).

Konsultacijas ar jomas ekspertiem - Socialo pakalpojumu centrs “Tilts” — par
cilveku ar 1pasam vajadzibam ieklauSanu, vajadzibam un vides pieejamibas
risinajumiem.

Merkauditorija un tas ieguvumi

Organizacija Alsungas pilt Tsteno kultiiras un sabiedribas lidzdalibas aktivitates

ar mérki nodrosinat ieklaujosu un pieejamu kultiiras piedavajumu. Atbilstosi SAM 4.3.2.
mérkim, Organizacija koncentrgjas uz piecam galvenajam mérkauditorijas grupam:

1.

Bérni un jauniesi — 1pasi no lauku teritorijam ar ierobeZotu piekluvi kultiirai.
Viniem tiek raditas izglitojoSas un interaktivas programmas, kas attista radoSumu
un veicina saikni ar viet&jo mantojumu. ST grupa tiek iesaistita ar orientésanas
spelém, meistarklas€m, vakara un nakts programmam, ka ar1 ar saturu, kas
stiprina kultliras izpratni un piederibas sajiitu savai kopienai.

Seniori — viniem kultiira ir nozimigs socialas lidzdalibas un emocionalas
veselibas avots. Tiek piedavati dienas pasakumi, tematiskas lekcijas un saturs,
kas pielagots vinu interes€m, sekmgjot starppaaudzu dialogu.

Cilveki ar zemiem ienakumiem un socialas atstumtibas risku - tiek raditas
iesp&jas piedalities kultiiras noris€s neatkarigi no materialajam iesp&jam, tadejadi
mazinot socialo noslanosanos un veicinot lidzdalibas sajttu.

Cilveki ar ipasam vajadzibam — nodrosinata vides un informacijas pieejamiba
un pieklistamiba - pielagotas ekskursijas, audiovizuals saturs, speciali tehniskie
risinajumi, mobilais pakalpojums, lai ikviens varétu pilnvertigi piedalities
kultoras dzive.

Suitu kopiena — vietgjie iedzivotaji, kas ir §T kultiiras mantojuma nes€ji un dzivie
tradiciju turpinataji. Vinu iesaiste kultliras procesa tiek veicinata ar
priekSnesumiem, kopienas pasakumiem, starppaaudzu tikSanas reiz€m un
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sadarbibu jaunu iniciativu radiSana. S1 grupa nav ierobeZota sociali vai
ekonomiski, bet tas Iidzdaliba ir biitiska mantojuma saglabasanai un nodosanai
nakamajam paaudzeém.

6. Organizacijas attistamo pasakumu un pakalpojumu

apraksts

Organizacija Alsungas pili istenos kultiras un tirisma aktivitates ar merki

nodro$inat pieejamu, ieklaujoSu un kvalitativu kultiras piedavajumu dazadam
sabiedribas grupam. Attistamie pakalpojumi tiek veidoti, nemot véra konkréto
mérkauditoriju vajadzibas — bérnus, jauniesus, seniorus, cilvékus ar ipasam vajadzibam,
socialas atstumtibas riskam paklautos un suitu kopienu. So attistamo pakalpojumu
uzdevums ir ne tikai nodroSinat kultiiras pieejamibu, bet arT veicinat garigo un fizisko
labklajibu, sniedzot iesp&ju attistit radoSumu, stiprinat socialas saiknes, giit emocionalu
lidzsvaru un iesaistities aktiva kultiras dzive. Mérktieciga darba rezultata Alsungas pils
klast par vietu, kur ikviens — neatkarigi no vecuma vai sociala statusa — var atrast sev
piemérotu veidu, ka piedzivot kultiiru un justies piederigs.

Beérni un jaunieSi

Pakalpojumi: muzejpedagogiskas programmas atbilstosi vecumam, interaktivas
izglitojosSas spéles, radosas darbnicas, teatra un miizikas nodarbibas, orientéSanas
speles pils teritorija, tematiskas ekskursijas ar digitaliem elementiem, brivpratiga
darba programmas.

Ieguvums: §Ts aktivitates attista izt€li, veicina zinatkari un stiprina emocionalo
labsajiitu. Aktivas kustibu spéles briva daba sekmé bérnu fizisko veselibu.
Fiziska aktivitate un praktiska darboSanas mazina stresu, stiprina mentalo
veselibu un iedvesmo jaunieSus biit aktiviem sabiedribas locekliem.

Seniori

Pakalpojumi: dienas pasakumi ar miziku un deju, izSuvumu un rokdarbu
nodarbibas, kultiirvésturiskas lekcijas, kopienas tikSanas Alsungas pili.
Ieguvums: tiek nodroSinatas iesp€jas socializéties, stiprinot emocionalo un
socialo labklajibu. RadoSas darbnicas un kustibu aktivitates palidz saglabat
fizisko veselibu un aktivu dzivesveidu.

Cilveki ar ipasam vajadzibam

Pakalpojumi: pielagotas ekskursijas ar audiogidiem un taktiliem elementiem,
pieejamas darbnicas ar vienkarSotu saturu, mazo grupu programmas, ieklaujosi
kultoiras pasakumi.

Ieguvums: tiek nodroSinata vienlidziga iesp€ja piedalities kulttiras procesa, kas
stiprina pasapzinu, mazina izol&tibu un uzlabo emocionalo labsajiitu. Pielagotas
aktivitates sniedz ar1 fizisku iesaisti drosa vide.

Cilveki ar zemiem ienakumiem un socialas atstumtibas risku

Pakalpojumi: bezmaksas vai simboliskas maksas pasakumi, kopienas darbnicas
ar praktiskam prasmém, iespgja iesaistities ka lidzorganizetajiem.

Ieguvums: tiek nodroSinata piekluve kultiras un izglitojosam aktivitatem
neatkarigi no finansialas situacijas, kas mazina socialo izolaciju, veicina
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piederibas sajutu sabiedribai, stiprina pasveért€jumu un rada iesp&jas attistit
jaunas prasmes un kontaktus.

Suitu kopiena

Pakalpojumi: tradicionalas miizikas, deju un €dienu meistarklases, kopienas
svetku norises pili, pieredzes nodoSana jaunakajam paaudzeém, dokument&sanas
un arhivéSanas projekti.

Ieguvums: kopiena stiprina savu identitati un kultiiras nepartrauktibu. Aktiva
iesaiste kulturas dziveé veicina emocionalo lidzsvaru un piederibas sajiitu, ka art
nodroSina iesp&ju lepoties ar savam tradicijam un dalities ar tam plasaka
sabiedriba.

Starpdisciplinara ietekme
Alsungas pils pakalpojumi ir stardisciplinari, jo apvieno vairakas jomas:

kultiira un maksla: teatris, muzika, deja, radosas darbnicas;

izglitiba: muzejpedagogiskas programmas, digitalie riki, interaktivas spéles;
socialie pakalpojumi: ieklaujosi pasakumi cilvekiem ar Ipasam vajadzibam,
zemu ienakumu grupam, senioriem;

veseliba un labsajiita: fiziskas aktivitates, kopienas programmas, stresa
mazinasana;

e kultiras mantojuma saglabaSana: dokumentéSana, tradiciju nodoSana
nakamajam paaudzem.
Sada starpdisciplinaritate nodroS$ina gan plaSu auditorijas iesaisti, gan ilgtsp&jigu

kulttiras un socialas ietekmes rezultatu, lai izveidotie pakalpojumi tiktu nodrosinati
mérka grupai vismaz tris gadus péc projekta pabeigSanas.

Asociéto partneru un ekspertu piesaiste
Lai veiksmigi Tstenotu Organizacijas strat€giju, tiks iesaistiti asoci€tie partneri un
eksperti, kuri 11dzSing€ja pieredz€ un praksé ir nodroSinajusi veiksmigu attistibu sava

joma.

Asociétais

partneris /

Loma projekta Planotas darbibas

LidzSineja pieredze

eksperts IStenosana jomas
Konsultacijas un llggadgja pieredze
L ialo pakalpoj S oy
metodiskais atbalsts Z(;C;ﬁozg;afﬁps;?un;; Padzilinata aktivitasu
ieklaujoSu aktivitaSu Vefig JoSana no’darbibﬁm adaptacija atbilstosi
Socialo izveid€; nodroSina cilvekiem ar Toadam mérka grupam,
pakalpojumu meérka grupu (cilveki vaiadzibam tI;k darbnicu un
centrs “Tilts” ar IpaSam béjrn ‘em Pa’ rt'ner'im i pasakumu
vajadzibam, seniori, ) pielagoSana,

specifiska pieredze
ieklaujosa kulttiras
satura veidoSana.

zemu ienakumu dalibnieku iesaiste.

grupas) iesaisti

Novada Proerammu Muzeja darbiba, Aktivitasu kopgja
Kultiiras koo% dindciia pieredze kulturas koordinacija, muzeja
mreogs _ i, mantojuma ekspoziciju un
specialisti kulttiras mantojuma RV . —
popularizeé$ana, materialu integréSana
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Asocietais
partneris /
eksperts

Vietejie Suitu
tradiciju
turetaji

Digitalo
risinajumu
eksperti —
Digitalais
inovaciju
centrs

Alsungas pils telpu programma

Loma projekta

istenoSana

saglabasana un ideju tematisko izstazu un

veidoSana.

Praktiska pieredze

un stastijums;
meistarklases
miizika, deja,
kulinarija.

Digitalo risinajumu

un piedavajumu
izstrade.

—ywsomim s Planotas darbibas
Li1dzsinéja pieredze .
jomas
programmas,
dokument€Sanas un
izp@tes darbi.

pasakumu rikoSana.

Tradiciju

. — demonstrésana
Tradiciju saglabasanas ’
un nodos$anas pieredze,

e o kulttras stastu
vietgjo svetku rikosana.

paaudzem.

Pieredze interaktivu,
izglitojosu riku
veidoSana.

Digitalo risinajumu
zinasanas un
konsultacijas.

Liela pasakumu un
koncertu zile

Pasakumu un koncertu zale

Dazadu ekspoziciju un aktivitasu telpas

nodarbibu vadiSana,

nodosana jaunakajam

Multimediju
aktivitates

o Koncerti dazada zanra — mérkauditorija: vietéjie iedzivotaji, tiristi, jauniesi,

seniori, diasporas parstavji.

e Teatra un stastu vakari — mérkauditorija: gimenes ar bérniem, seniori, kopiena.

o Starptautiskas

konferences un seminari

par kultiras mantojumu

merkauditorija: kultiras un izglitibas profesiondli, pétnieki, NVO.
e Deju un dziedaSanas vakari kopa ar Suitu sievam un viriem — meérkauditorija:

bérni, jauniesi, turisti, kopiena.

ST pakalpojuma attistiba rosina pilsoniskuma apzinu un demokratisko domu, vietas
identitates stiprinasanu.

Ekspoziciju telpas

Radosas darbnicas mazam grupas (piemeram, koka restauracijas prasmju
apguve, rotu gatavoSana, stastu stastiSana) — mérkauditorija: visa veida, darbnicas
programma tiek pielagota konkrétajam meérkgrupam.
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Telpas ir loti piemérota ari audiovizualai ekspozicijai, kur redzams, kads
launums tiek nodarits sabiedribai, videi, mantojuma vertibam, ja tas nesaglaba, un ko
ieglist sabiedriba, valsts kopuma, ja mantojums tiek saglabats, kopts un attistits.
Ekspozicija ar izglitojoSu, inform&josu un disciplinaru funkcija, kas piemerota visam
mérkauditorijam.

Pamatekspozicija “No viduslaikiem Iidz suitiem”

1. Livonijas mantojums: pils dzim$ana

o Laika posms: 14. gadsimts.

o Stasts: Alsungas pils ka Livonijas ordena cietoksnis — militars un administrativs
centrs Kurzeme.

o Skoléniem: interaktivas spéles par viduslaiku ikdienu (bruninieku ekip&juma
salik$ana, pils aizsardzibas stratégijas spéle, viduslaiku virtuves noslépumi).

2. Kurzemes hercogistes laikmets
. Laika posms: 16.—18. gadsimts.

. Stasts: Alsungas pils partop par nozimigu valdnieku TpaSumu, iegiist jaunas
saimnieciskas un kultiiras funkcijas.
. Skoléniem: lomu spéle “Hercoga galma” — skoléni iejustos dazadas lomas

(pils parvaldnieks, kalpotajs, muzikants), uzzinot, ka pils dzive atskiras no parastas
lauku ikdienas.

3. Suitu kultuiras stasts
. Laika posms: no 17. gadsimta Iidz musdienam.
. Stasts: ka katolticiba un kultiiras ietekmes izveidoja unikalu Suitu kopienu ar
savam dziedaSanas, €dienu un terpu tradicijam.
. Skoléniem: interaktiva nodarbiba ar suitu sievam — sklandrauSu cepSana,
Burdona dziedaSanas iem&ginasana, tautastérpu detalu iepaziSana un salik$ana
puzlg.
. Bivvesture - arhitektiiras liecibas par pils parbiivéem dazados gadsimtos — no
aizsardzibas cietok$na lidz muiZas kompleksam ar dzivojamam un saimnieciskam
telpam. Pils ir ka dziva véstures gramata, kuras miiros un sienas redzamas dazadu
laikmetu liecibas. No sakotngja Livonijas ordena cietokSpa ar aizsardzibas
funkcijam lidz hercogu rezidencei un vélak — muizas kompleksam ar dzivojamam
un saimnieciskam telpam. Katrs gadsimts atstajis savas pédas arhitekttira, un tas
Sodien var nolasit ka unikalu kultiiras mantojuma kodu.
ST pakalpojuma attistiba respekté nematerialo mantojumu un ietver zinasanas par
tradicionalam amata prasmém
Ka liecina starptautiska pieredze, tad Somijas “Storycrafting Method” — izmanto
mutvardu stastus un rosina pieauguso un bérnu izt€li, lai saglabatu un nodotu zinasanas
par kultliru un veésturi.

Apalais tornis
e Multimediju ekspozicija “Suitu Kkultiiras sirdspuksti” VR un audiovizualais
stasts), kas nodrosina laikmetigas kultiras pakalpojuma pieejamibu regiona
Ekspozicija izgaismo 1paso saikni starp Alsungas pili un suitu kulttirtelpu, kas
ieklauta UNESCO nemateriala kultiiras mantojuma saraksta.
e Individualas meditacijas un klusuma telpa — mérkauditorija: seniori, cilveki ar
ierobezotam iespéjam, garigas prakses interesenti.
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e Digitala Suitu garamantu kratuve - suitu tautas dziesmu, melodiju, dancu
pierakstu kratuve, kas glaba vairak ka 1000 failus un ierakstus ar att€liem,
aprakstiem, ierakstiem un pierakstiem. Muzejpedagogiskas programmas
bérniem un jaunieSiem: “Suitu dziesmu purs”, “Uzzimé skaistakos suitu rakstus”
utt.

S pakalpojuma attistiba padzilinati un inovativi ieklauj darbu ar informaciju

tehnologijam.

Artelpu pasakumi (pils pagalms un teritorija)

e Brivdabas skatuve, ko izmanto dazadiem koncertiem, teatra izradém,
festivaliem, bérnu programmam atklata vide — mérkauditorija: vietéjie
iedzivotaji, tiristi, berni, jauniesi, seniori, diaspora.

e Suitu gadatirgus un amatnieku tirgus — meérkauditorija: vietejie iedzivotdji,
gimenes ar bérniem, turisti.

e GENIUS LOCI jeb vietas 1pasa gara ilgtsp&jas darbnica seno maju un koka logu
atjaunoSanai Alsunga.

o Kopienas aktivitates (piem&ram, talkas, sadziedasanas vakari, rotalas pagalmos,
restauracijas darbnicas) — mérkauditorija: kopiena, seniori, jauniesi.

e Starptautisko sadarbibas projektu pasakumi (partneru dienas, ara izstades) —
meérkauditorija: UNESCO kultiirvietu parstavji, starptautiskie viesi, NVO.

o Pilij piestavosu putnu un majdzivnieku saime, kas tiek uzturéta sadarbiba ar
vietgjiem zemniekiem autentiskakas viduslaiku pils iekSpagalma vides radiSanai.

Mobilu pakalpojumu pieejamiba

o “Pasaka par Suitu princesi” — lellu vai “pirkstinu” teatra izrade berniem un
jaunieSiem, socialo iestazu iemitniekiem, kas stasta par Polu princeses Barbaras
un Ulriha von Sverina skaisto milestibu un dzivi Alsungas pili.

e “Suitu dargumu lade” - mobils kultiiras pakalpojums, kas lauj satikties ar
dzivajiem Suitu tradiciju turétajiem un iepazit vinu bagatigo nematerialo kulttiras
mantojumu. Ta ir iespgja dazadam auditorijam — skoléniem, jaunieSiem,
senioriem, vietgjiem iedzivotajiem, ka ar1 arvalstu viesiem — piedzivot Suitu
kulttiru autentiska un klatbaitnes forma.

K3 liecina starptautiskas labas prakses lidzibas - Irijas “Traveling Heritage”
projekts — mobilas kultuiras kastes, kas nogada mantojuma priekSmetus un stastus skolas
un apriipes iestades - stiprina piederibas sajiitu un lidzdalibu.

ST pakalpojuma attistiba nodrogina mobilitati un paredz aktivu mérka grupas un
plasakas kopienas lidzdalibu kultiiras pakalpojuma radiSana un noris€. Programmas
laika norisinasies tautasterpu izrade, kas atklas te€rpu izcelsmi, detalas un valkasanas
tradicijas. IpaSu kraSnpumu pieSkir suitu tradiciondlo mizikas instrumentu
demonstré&jumi, kuros var iepazit gan spéles prasmes, gan instrumentu nozimi kultiiras
dzive. Neiztrukstosa sastavdala ir ari stasti un legendas, kas mutvardu tradicija nodoti
no paaudzes paaudze, ka art burdona dziedajums un danci, kuros apmekletaji aicinati
aktivi piedalities.

Sis pakalpojums sniedz vairakus ieguvumus. Pirmkart, tas lauj suitu nematerialo
mantojumu darTt pieejamu arpus Alsungas pils, nogadajot to skolas, bibliot€kas, muzejos
un dazados pasakumu formatos. Otrkart, ta ir autentiska pieredze — nevis priekSnesums
skatitajiem, bet gan dziva lidzdaliba ar dziedaSanu, dejoSanu un sarunam. Skoléniem un
jaunieSiem tas kliist par izglitojoSu macibu stundu, senioriem — par iesp&ju atceréties,
dalities un stiprinat kopienas saites. Vienlaikus “Suitu dargumu lade” palidz uzturét un
popularizet suitu identitati, apliecinot to ka nozimigu Latvijas kulttiras bagatibu.
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7. Organizacijas darbibas rezultata gutie socialekonomiskie
ieguvumi
Attistamie pakalpojumi piedava merka grupam aktivitates bez maksas vai par
samazinatu dalibas maksu projekta 1stenoSanas laika, turklat:
e veicina mérka grupu garigo un fizisko labklajibu;
e veicina mérka grupu socialas prasmes un lidzdalibu sabiedriskajos procesos;
e sniedz pozitivu ietekmi uz plasakas kopienas labbiitibu;
e veicina socialekonomisko izaugsmi un iesp&jam rasties papildpakalpojumiem
vietgja kopiena;
e veicina divu vai vairaku mérka grupu sadarbibu, ieklautibu un sasaisti ar plasaku
kopienu.

Organizacijas sniegtie pakalpojumi, rada ieverojamus ieguvumus viet&jai
sabiedribai socialekonomiska aspekta. Projekta istenoSanas laika pakalpojumi tiek
nodros$inati bez maksas vai par samazinatu dalibas maksu, tad€jadi mazinot finansialos
SkeérSlus un nodrosinot Iidzvertigu piekluvi dazadam mérka grupam, tostarp bérniem,
jaunieSiem, gimeném ar zemiem ienakumiem, senioriem, cilvékiem ar Tpasam
vajadzibam. Projekta laika gariga labklajiba tiks stiprinata ar kulttras, makslas un
radoSam aktivitatém, bet fiziska — caur kustibu popularizéSanu. Regulars monitorings
nodros$inas iesp&ju novertet progresu un vajadzibas pielagot pasakumus

Alsungas pils ka kultiiras un sabiedrisko aktivitaSu centrs var biitiski ietekmét
iedzivotaju labklajibu un viesu labbitibu. Ta piedava kultiiras un rados$as darbnicas,
izstades, koncertus, pasakumus un izglitojoSas programmas, kas sekmé& emocionalo
lidzsvaru, veicina paSizaugsmi un nodro$ina vietéjas identitates saglabasanu. Ipasi
nozimiga ir pils loma Suitu kultiirtelpas saglabasana un popularizésana, kas ir UNESCO
nemateriala kultiiras mantojuma sastavdala un butiska Alsungas identitates dala, kas
piedava iespg€ju vietgjiem iedzivotdjiem un viesiem piedzivot nematerialo kulttras
mantojumu prakse. Organizacijas rikotas aktivitates vienlaikus attista socialas prasmes
un iedzivotaju Iidzdalibu sabiedriskajos procesos. Kopigi istenoti pasakumi pils telpas
un tas teritorija (pieméram, folkloras festivali, amatnieku tirgi, viet€jas kopienas
sartkojumi) stiprina sadarbibas un komunikacijas prasmes, rosina savstarp&u
uztic€Sanos un stiprina piederibas sajitu kopienai.

Organizacijas darbiba veicina ar1 iedzivotaju socialo prasmju un pilsoniskas
lidzdalibas attistibu. Kopigi istenotas iniciativas (piemé&ram, talkas, kultiiras pasakumi,
folkloras festivali, amatnieku tirgi, vietgjas kopienas sarikojumi) stiprina sadarbibas un
komunikacijas prasmes rosina savstarp&ju uztic€Sanos un stiprina piederibas sajiitu
kopienai. Tadgjadi tiek veicinata sabiedribas saliedétiba, savstarp&ja uzticéSanas un
lidzatbildiba par kopienas attistibu. Pozitiva ietekme sniedzas art uz plasaku kopienas
labbiitibu. Novada tiek stiprinata paaudZu saikne — seniori nodod zinaSanas un tradicijas,
jauniesi sniedz radosu, tehnologisku un organizatorisku atbalstu, bet bérni giist iedvesmu
un prasmes no abu iepriek§&jo paaudzu pieredzes. Sada sadarbiba mazina sociilo
1zolaciju, veido drosaku un saliedétaku socialo vidi.

Organizacijas sniegtie pakalpojumi Alsungas pili rada priek$noteikumus
nozimigai ekonomiskajai ietekmei. Ta piesaista tiiristus, kas v€las ne tikai izbaudit
kultiiras pasakumus, bet arl izmantot viet€jos pakalpojumus — iegadaties amatnieku
darinajumus, nogarSot vietéjo majrazotaju produktus un naksnot viet€jas viesu majas.
Tas radis pieprasijumu pec papildpakalpojumiem, kas stimulé mazo uznémeéjdarbibu,
rado$as industrijas un jaunu darba vietu radiSanu. Turklat pils ka reprezentativs objekts
stiprina Alsungas t€lu ka kultiiras tiirisma galamérki nacionala un starptautiska [iment.
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Sagaidamie meérkraditaji

Sociala ietekme:

e vismaz 200 vietéjo iedzivotaju (t.sk. berni, jaunieSi, seniori) iesaiste
Organizacijas aktivitates gada;

e vismaz 10 % dalibnieku no sociali mazak aizsargatam grupam;

o 10 kopienas pasakumi gada, no kuriem vismaz puse notiek Alsungas pili vai
tas teritorija;

o vismaz 80 % dalibnieku péc aktivitateém atzist, ka ir uzlabojusi savas socialas
prasmes, sadarbibsp&ju, passajiitu vai piederibas sajiitu kopienai.

Ekonomiska ietekme:
o turistu skaita pieaugums Alsunga par 10-15 % tr1s gadu laika, 1pasi pateicoties
Alsungas pils atjaunoSanai un pakalpojumu attistibai;
e vismaz 3 attistiti esoSie tirisma pakalpojumi, kas balstiti uz pils piedavajumu
(rado$as darbnicas, tematiskas ekskursijas, kulinaras meistarklases);
o jaunraditas vai saglabatas 1-3 darba vietas saistiba ar pils pasakumiem un ar
tiem radito papildu pieprasijumu.
Kopuma organizaciju darbiba Alsunga sniedz divpus€ju pienesumu — ta vienlaikus
stiprina socialo saliedétibu un identitates saglabasanu, ka art rada priekSnosacijumus
ekonomikas izaugsmei, nodroSinot pamatu ilgtsp&jigai viet&jas kopienas attistibai.

8. Sabiedribas lidztiesiba kultiiras noriSu vides
pieklistamiba

Sabiedribas Iidztiesiba kultiras noriSu pieklstamiba ir loti svariga t€ma, kas
nodrosina, ka ikvienam ir vienadas iesp&jas piedalities kulttiras dzivé neatkarigi no vinu
fiziskam, ekonomiskam vai socialam atSkiribam. Tas attiecas gan uz personam ar
invaliditati, gan ar1 uz cilvékiem ar zemu ienakumu ltmeni, dazadam etniskajam grupam,
un citiem, kuru piekluve kulttiras pasakumiem var biit ierobeZota.

Kultiiras noriSu pieklustamibas uzlaboSana var ietvert dazadus aspektus, pieméram:

1. Fiziska pieklustamiba — piemé&ram, teatri, muzeji, koncertzales un citas kultiiras
iestades, kas ir aprikotas ar nepiecieSamajiem piekluves risinajumiem
(pieméram, pacélaji, platformas, uzraksti Braila raksta utt.), lai tas butu
pieejamas cilveékiem ar kustibu traucgjumiem.

2. Digitala pieklistamiba — nemot véra digitalo tehnologiju attistibu, kultiiras
pasakumi un resursi biezi tiek piedavati ari tieSsaiste. Lai nodroSinatu
pieklistamibu, butu janem veéra cilveku, kas izmanto paligierices (pieméram,
ekrana lasitajus vai subtitrus), vajadzibas.

3. Finansiala pieklustamiba — daziem cilvékiem kultiiras pasakumi var but parak
dargi. Atbalsta pasakumi, pieméram, atlaides, bezmaksas biletes vai valsts
atbalsts var palidzet nodros$inat, ka ikviens var piedalities.

4. Valodas un satura piekltistamiba — pasakumiem jabiit pieejamiem cilvékiem, kas
runa dazadas valodas, ka ari cilveékiem ar dzirdes vai redzes trauc€umiem,
piemé&ram, nodroSinot tulkojumu zZimju valoda vai subtitrus.

Lidztiesiba Saja konteksta nenozimé tikai vienadas iesp€jas pieklut, bet ari pielagot
pasakumus un resursus dazadam vajadzibam un realitatem.
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9. Publicitates un marketinga aktivitates

Publicitates un marketinga aktivitasu apraksts

Lai nodros$inatu projekta rezultatu atpazistamibu un ilgtsp€ju, ka ar1 piesaistitu
plasaku auditoriju, tai skaitd viet§jos iedzivotajus un turistus, Organizacija istenos
meérktiecigu publicitates un marketinga programmu, kas atbilst Organizacijas darbibas
stratégijai 2025. - 2036. gadam. Programmas galvenais mérkis ir veicinat informétibu
par objekta sniegtajiem kultiiras pakalpojumiem, pieejamibu un identitati ka
daudzveidiga un ieklaujosa kultiras mantojuma satura nesgjam.

Meérkauditorija

Publicitates pasakumi versti uz:
e vietgjiem iedzivotajiem (visu vecumu grupam);

e Latvijas iekSzemes tiiristiem un arvalstu apmekl&tajiem;

e cilvékiem ar zemaku kultiiras lidzdalibas 1patsvaru (senioriem, cilvékiem ar

invaliditati, jaunieSiem, mazakumtautibam u.c.);

mediju un nozares profesionaliem;

sadarbibas partneriem un politikas veidotajiem.

Planotas aktivitates (2025 — 2036)

Aktivitate
Digitala
marketinga
kampanas

Organizacijas
majaslapas
sadalas attistiba

Drukatie
materiali

Regionala un
nacionala mediju
sadarbiba

Sadarbiba ar
turisma sektoru

Apraksts

Socialo tiklu platformas
(Facebook, Instagram,
TikTok).

Majaslapas sadala pielagota
thristiem (vairakas
valodas), pasakumu
kalendars, informacija,
kontakti.

Afisas, bukleti,
informativie stendi

Intervijas, siZeti, preses
relizes un informativi
materiali sadarbiba ar
regionalajiem (Kurzemes
Radio, Kurzemnieks) un
nacionalajiem (LTV, LR3,
LSM) medijiem.

Kuldigas TIC, “Kurzeme
Travel”, regionalas ttrisma
kampanas ietvaros —
pasakumu ieklauSana
tarisma marsrutos.
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Termins

Pasakumu un
dazadu

aktivitasu laika

Regulari

Saskana ar
pasakumu
planu

Saskana ar
pasakumu un
projekta
aktivitasu
planu

Visa projekta
laika

Merkis
Palielinat
auditorijas
lidzdalibu un
taristu plismu

Pieejama,

uzticama
informacija visam
auditorijam

Veidot atpazistamu
vizualo identitati
un informéet
sabiedribu

Popularizet
pasakumus un
stiprinat
Organizacijas telu

Piesaistit tiiristus
un veicinat vietgja
kultiiras
mantojuma
atpazistamibu



Aktivitate Apraksts Termins Merkis
Sabiedribas

Iidzdalibas un Iele.V?EaJu lesaiste - No 2026. gada Audze_t lokalo_
. publicitates kampanas, _ piederibu kultiiras
kopienas . T sakuma
i . kopienas veidoti video un centram
marketings

stasti, atbalstitaju tikls.
Ilgtspéja un ietekme

Planotas marketinga aktivitates ne tikai atbalstis objekta darbibas stratégijas
1stenoSanu, bet arT:

e veicinas kultiiras mantojuma objekta atpazistamibu viet€ja un nacionala liment;

e nodrosinas ilgtsp&jigu apmekletaju picaugumu, 1pasi kultiiras tiirisma segmenta;

e stiprinas Organizaciju ka dinamisku, ieklaujoSu un kvalitativu kulttras satura
veidotaju;

e palidz&s sasniegt projekta merki — piesaistit dazadas sabiedribas grupas un
tiristus, tadgjadi radot ar1 pozitivu ekonomisko pienesumu novadam.
Arhitektoniska ITmeni: veicot atjaunoSanas darbus pili, tiks saglabata ekas

vesturiska substance un vides piekliistamibas prasibas, ciktal tas ir iespgjams vesturiska
€ka, izmantojot autentiskus materialus un tradicionalas tehnologijas.

Sociala Ilmen1: Alsungas pils biis vieta, kas veicina ieklaujoSu sabiedribu. Tiks
nodroSinata fiziska, informativa un saturiska pieejamiba cilvékiem ar kustibu
trauc€jumiem, senioriem, be€rniem un citam sabiedribas grupam, ciktal tas ir iesp&jams.
Ta klas par platformu dazadam aktivitatem, stiprinot viet€jo identitati un pilsonisko
lidzdalibu.

Finansiala limeni: objekta uzturgsana tiks nodroSinata no pasvaldibas budzeta.
Kultiiras un mantojuma projektu norisei tiks piesaistits ar€jais finans€jums, aktivi
izmantojot iesp&jas pieteikties dazadu nacionalu un starptautisku kulturas, makslas un
izglitibas fondu finanséjuma konkursos.
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