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AL centraliz€to eksamenu augstakais [Tmenis
BEA Bérnu emocionala audzinasana

BJC Kuldigas novada Bérnu un jauniesu centrs
CE centralizétie eksameni

CSP Centrala statistikas parvalde

ES Eiropas Savieniba

KI. klase

KN Kuldigas novads

KNIP Kuldigas novada Izglitibas parvalde

KTTT Kuldigas Tehnologiju un tdrisma tehnikums
m/g macibu gads

n/a neattiecas

NVO nevalstiskas organizacijas

OPT Centralizéto eksamenu optimalais ITmenis
Pl pirmsskolas izglitibas iestade

PMP priekslaiciga macibu partrauksana

SD Kuldigas novada pasvaldibas agentiira “Socialais dienests”
VIIS Valsts izglitibas informacijas sist€éma

VPD valsts parbaudes darbi




PMP PREVENCIJAS SISTEMA KULDIGAS NOVADA

Priekslaicigas macibu partraukSanas (turpmak - PMP) prevencijas sist€éma ir pasakumu un procesu
kopums, kas vérsts uz PMP risku mazinaSanas atbalsta planoSanu un sistematisku nodrosinasanu ar mérki
veicinat izglitibas sistémas kvalitates pilnveidi, mazinat atstumtibas risku un veicinat ikviena izglitojama
ilgtsp&jigas izaugsmes iesp&jas.t

1. STARPINSTITUCIJU SADARBIBAS MODELIS

Kuldigas novada Starpinstitiiciju Sadarbibas komisija socialajam riskam paklauto bé&rnu un jauniesu
atbalstam ir Kuldigas novada domes 2021. gada 1. julija izveidota komisija (turpmak - Komisija), lai Tstenotu un
risinatu bérnu tiesibu aizsardzibas nodroSinasanas jautajumus novada administrativaja teritorija. Komisijas
sastavs — lzglitibas parvaldes, Barintiesas, Sociala dienesta, Valsts un pasSvaldibas policijas parstavji ar
balsstiesibam. Uz Komisijas sedém var pieaicinat citu iestazu specialistus un ekspertus, kuri ir bez balsstiesibam.
Komisijas s€des tiek protokol&tas, pienemti lémumi balsojot, ka arT noradot, kuras institlicijas parstavis vai
pieaicinatais specialists ir atbildigs par konkréti uzraugamo vai izpildamo darbibu, ka ar7 tiek noteikts, kad
attiecigais specialists informés par risinajuma gaitu. Komisija izskata problému gadijumus bérnu un gimenu
lietas socialas atstumtibas mazinasana pasvaldibas administrativaja teritorija, pienemot vienotu ricibas planu
méerku sasnieg8anai, izskata izglitibas iestazu vadibu zinojumus par izglitojamo nesekmibu, neattaisnotiem
kav&jumiem un uzvedibas parkapumiem. Konsulté un sniedz atbalstu pasvaldibas specialistiem bérnu tiesibu
aizsardzibas joma.

Izglitibas iestades darbojas atbalsta specialistu komandas: katra iestade atskiriga kapacitatg ir pieejami
logopédi, specialie pedagogi, socialie pedagogi, izglitibas psihologi, medicinas darbinieki, pedagogu paligi,
karjeras izglitibas specialisti un bibliotekari. Atbalsta specialistu komandas darbs ir saistits ar risku izverteésanu
un atbalsta planu izstradi, taja skaita sadarbojoties ar klases audzinatajiem, pedagogiem un vecakiem.

2. STRATEGISKIE MERKI

KULDIGAS NOVADA IZGLITIBAS NOZARES ATTISTIBAS STRATEGIJA 2022.-2028. GADAM

Kuldigas novada izglitibas nozares vizija | 2046

\AVAl
JA Visiem vienlidzigi pieejama, kvalitativa un iedvesmojosa izglitiba, kas caurvij ciegu pret
Kuldigas novada tradicijam un pamatvértibam, tiek Istenota miisdieniga un motivgjosa vidg,
sp&j elastigi reagét uz parmainam un riip&jas par katra iedzivotaja izaugsmi visa miiza garuma
un novada kopgjo labklajibu un attistibu.

Kuldigas novada izglitibas nozares attistibas virsmerkis I 2028

VIRS
MER
KIS Kvalitativas, ieklaujoSas un musdienigas izglitibas iesp€jas visiem pieejama, atbalsto$a un

’ ilgtspejiga izglitibas vide.

ATTISTIT VISAPTVEROSU MACTBU PARTMUKSANAS PREVENCIJAS SISTEMU,
VEICINOT BERNU UN JAUNIESU POZITIVO PLASAKAS IZGLITIBAS PIEREDZI.

1 Priek$laicigas macibu partraukSanas prevencijas koncepcija: rokasgramata izglitibas darbiniekiem un
pasvaldibam (7.lpp.)



http://www.pumpurs.lv/sites/default/files/2023-04/PMP_prevencijas_koncepcija_03-04-2023.pdf

1.tabula: PMP prevencijas sistémas rezultativie raditaji Kuldigas novada pasvaldiba.

- _ SASNIEDZAMA
- S BAZES VERTIBA
REZULTATIVIE RADITAIJI (20232 12023) TENDENCE
: : 2027. gada
1 2 & 4 5
1 Skoléni, kas piedzivojusi dazada (emocionalus, 40% -5% pret bazes Aptauja
| fiziskus u.c.) veida paridartjumus skola. gadu
Iesaistito pusu apmierinatibas raditaji: 2021.gada
) izglitojamo (4.-12.kl.) apmierinatiba 49% 50% Aotaui
. auja
vecaku (PII un skolas) apmierinatiba 60% 65% prad
pedagogu (PII un skolas) apmierinatiba 71% 73%
. . o 2021.gada
3. Izglitojamo skaits uz atbalsta personala likmi. 76+ 1 70:1 KNIP
¥edz_11/ota]1, kas pabeigusi pamatskolu un turpina 2021 gada
izglitibu:
. _ . _ 47% 47%
4. — turpina macibas vidusskola, VIIS; CSP
50% 50% ’
— turpina macibas profesionalaja izglitiba,
- . 3% 3%
— macibas neturpina.
5. lesaistito jaunieSu skaits neformalas izglitibas 4441 +2%p rdet bazes BJC
pasakumos gadu
6. JaunieSu skaits, kas apmekle BJC, briva laika telpas 1972 +2%p rgt bazes BJC
jaunieSiem gadu

3. ESOSAS SITUACIJAS DATU KOPSAVILKUMS

Kopsavilkuma tabula apkopoti dati situacijas analizei par pasvaldibas 1idzsingjo pieredzi atbalsta nodrosinasana

bérniem un jauniesiem priekslaicigas macibu partrauk$anas mazinasana.

Datu apkopojuma izmantota Kuldigas novada Izglitibas parvaldes, Valsts policijas Kurzemes regiona parvaldes
Ziemelkurzemes iecirkna Kuldiga, Kuldigas novada pasvaldibas agentiiras “Socialais dienests”, Kuldigas novada Bérnu un
jaunie$u centra un Kuldigas novada Starpinstitucionalas sadarbibas komisijas sniegta informacija.

Nr. | Raditajs 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 Komentari
IZGLITIBAS PARVALDES DATU APKOPOJUMS
1. 9.klasi beigusi ar liecibu, n/a 3 19
skaits
2. 9.klasi beigusi ar liecibu, n/a 2,5% 1,1% 6,9%
Ipatsvars
3. Atskaitito izglitojamo skaits leprieksejos macibu gados Sada tendence 19 Atskaititie:
vidusskolas posma (10.- nav noverota. 10.Kl.-4,
12.kl.) talmaciba-9,
11.kl.-2,
talmaciba-1
12.kl.-0,
talmaciba-3




4. Skolénu skaits, kuriem tiek Tstenoti papildus macibu pasakumi
1.-3.kl., skaits un % n/a n/a n/a 34; 4%
4.-6.kl., skaits un % n/a nla n/a 46; 6%
7.-8.kl., skaits un % n/a nla n/a 77, 13%
KOPA n/a n/a n/a 154; 7%
t.sk. skolenu skaits, kuriem atkartoti papildus macibu pasakumi viena un 35; 23%
vairak macibu prieksmetos, skaits un %
t.sk. parcelti, skaits un % 65; 42%
t.sk. parcelti ar nepietiekamiem vértejumiem, skaits un % 49; 32%
t.sk. mdcas atkartoti, skaits un % 31; 20%
5. Izglitojamo ar specialajam n/a 6,8% 6,9% 7,44%
vajadzibam ipatsvars
visparizglitojoSajas
izglitibas iestades (1.-12.kl.)
t.sk. skolenu skaits 21015611 programma, skaits un % | 183; 6,36%
t.sk. skolenu skaits 21015511 programma, skaits un % 16; 0,56%
t.sk. skolenu skaits 21015811 programma, skaits un % 12; 0,42%
t.sk. skolenu skaits 21015111 programma, skaits un % 2;0,07%
t.sk. skolénu skaits 21015911 programma, skaits un % 1; 0,03%
6. Izglitojamo skaits uz vienu n/a n/a 10,12 9,96
pedagogisko likmi
7. Izglitojamo skaits uz vienu n/a n/a 72 57
atbalsta personala
(logopéds, specialais
pedagogs, socialais
pedagogs, psihologs,
bibliotekars) likmi
8. Nepilngadigo izglitojamo, n/a 54 22 27
kuri bez attaisnojosa
iemesla neapmekle
izglitibas iestadi, skaits
9. 12 klasu izglitojamo Ipatsvars ar zemiem CE rezultatiem
Matematika, skaits un % n/a 74;59,67% | 46;40,35% | AL 2;11,00%
OPT 28;35%
LatvieSu valoda, skaits un n/a 4;4,12% 2;1,75% AL 0; 0,0%
% OPT 0; 0,0%
Anglu valoda, skaits un % n/a 9; 9,68% 6;5,71% AL 2; 11,00%
OPT 0; 0,0%
10. | 9.klasu izglitojamo Tpatsvars ar zemiem VPD un CE rezultatiem
Matematika n/a 2; 0,69% 35; 12,4 % 94; 34,06%
Latvie$u valoda n/a 2; 0,62% 0; 0% 4; 1,45%
Anglu valoda n/a 0; 0% 2;0,43% 8;2,90%
11. | Izglitojamo,  kuri  pé&c nfa n/a n/a 155; 53%
pamatskolas izvelgjusies
macibas profesionalajas

izglitibas iestades, skaits un
Ipatsvars




t.sk. Kuldigas Tehnologiju un tiarisma tehnikuma, skaits un %

41; 14%

t.sk. citos tehnikumos, skaits un % 97; 33%
t.sk. videjas profesionalajas izglitibas iestadeés, skaits un % 17; 6%
PROJEKTA “PuMPuURS” DATU KOPSAVILKUMS
lesaistito izglitibas iestazu 14 14 14 11
skaits, t.sk. KTTT
Izglitojamo, kas san€musi 289 237 273 95 (2022./23. | Unikalo
macibu priekSmetu (t.sk. m.g. izglitojamo skaits
konsultacijas, skaits 2018./20109. 1.semestris)
m.g.)
Izglitojamo, kas sanémusi 57 55 59 23 (2022./23. | Unikalo
atbalsta personala (t.sk. m.g. izglitojamo skaits
konsultacijas, skaits 2018./2019. 1.semestris)
m.g.)
Izglitojamo, kas sanémusi 95 48 19 12 Unikalo
ekonomisko atbalstu, skaits (t.sk. izglitojamo skaits
2018./2019.
m.g.)
Sastadito / Tstenoto 631 385 440 125 5 gadu perioda
individualo atbalsta planu (t.sk. (2018./2019.-
skaits 2018./2019. 2022./2023.m.g.)
m.g.) projekta
“Pumpurs” kopa
t.sk. ar gimeni saistitie riski 2% sastaditi 1581
(%) IAP un atbalstiti
798 unikali
t.sk. ekonomiskie riski (%) 14% izglitojamie.
t.sk. macibu darba/ 83%
izglitibas iestades riski (%)
t.sk. socialas vides un 1%
veselibas riski (%)
Macibu priek$metu 8738 6 443 6 230 1173 t.sk. vidéji 40%
konsultacijas, stundu skaits (t.sk. (2022./23. matematika; 18%
2018./2019. m.g. — latv.val.; 15% —
m.g.) 1.semestris | anglu val.; 10% —
krievu val.
Atbalsta specialistu 1125 1100 1188 202 t.sk. videji 50%
konsultacijas, stundu skaits (t.sk. (2022./23. pedagoga
2018./20109. m.g. konsultativais
m.g.) 1.semestris | atbalsts; 28% -
logopeéds; 12% —
psihologs; 10% -
socialais
pedagogs
Istenoto jaunatnes 8 9 5 1
iniciativas projektu skaits
Iesaistito dalibnieku skaits 329 370 98 15
jaunatnes iniciativas
projektos




t.sk. PMP riska grupas 124 130 37 7
Jjauniesu skaits
BERNU UN JAUNIESU CENTRA DATU KOPSAVIKUMS
Bérnu un jauniesu iesaiste n/a 2971 3491 (pec 3777
interesu izglitibas pulcinos novadu
reformas)
Iesaistito jaunieSu skaits n/a n/a n/a 4441
neformalas izglitibas
pasakumos
Jauniesu skaits, kas apmekle | Kuldiga: pirms C-19: n/a 1335 (diena | Parsvara tieirts.
BJC, briva laika telpas 40-60 diena vidgji 16) ielas bérni,
jaunieSiem sociala riska
bérni. Ziema nak
vairak, silta laika
Skrunda: 512 3077 637 (vidgji 29 | Mazak. jo uzturas
. lauka. Parsvara
diena) T .
nak vieni un tie
pasi jauniesi.
SOCIALA DIENESTA UN BARINTIESAS DATU KOPSAVILKUMS
Aktivo lietu skaits socialaja 97 201 218 n/a Netiek uzskaititas
darba ar gimen&m ar gimenes ar
berniem bérniem/
JjaunieSiem,
kuriem pieskirti
pakalpojumi, bet
nav atverta
klienta lieta.
Aktivo lietu skaits socialaja 22 27 34 n/a Lietu skaita
darba ar bérniem/jauniesiem pieaugums
saistits ar
Administrativi
teritorialas
reformas
istenosanu,
apvienojot
Kuldigas,
Skrundas un
Alsungas
novadus.
No vardarbibas cietuso 96 111 114 n/a
bérnu socialas
rehabilitacijas pakalpojumu
saneémgju skaits
t.sk. dzivesvieta 88 92 98 n/a
t.sk. institucija (krizes 8 19 16 n/a
centrd)
POLICIJAS DATU KOPSAVILKUMS
Pret nepilngadigam 19 13 14 n/a
personam uzsaktie
kriminalprocesi




Pret nepilngadigam 153 115 145 n/a
personam uzsaktie
administrativo parkapumu
procesi

Pienemti [émumi par 56 69 64 n/a
atteikSanos uzsakt
kriminalprocesu pret
nepilngadigam personam

Pienemti [émumi par 18 12 22 n/a
atteikSanos uzsakt
administrativo parkapumu
procesus pret
nepilngadigam personam

Nepilngadigie individualas 10 14 9 n/a
prevencijas uzskaité

STARPINSTITUCIONALAS SADARBIBAS KOMISIJAS DATU KOPSAVILKUMS

Notiku$o sézu skaits n/a n/a 6 6

Izskatito gadijumu par n/a n/a 28 17 Izstradata rictbas
ilgstosiem neattaisnotiem shéma institiciju
kav&jumiem skaits sadarbibai
atbalstam
bérniem un
JjaunieSiem

4. ESOSAS SITUACIJAS KONTEKSTS

Lidzsingjas pieredzes PMP mazinasanas atbalsta nodrosinasanai datu apkopojums parada risku kopégjas

tendences: ietekme uz PMP riskiem var biit zemam macibu sniegumam, atbalsta personala nepietickamibai,
izglitojamo uzvedibas problémam:

Kopuma pédgjo tris gadu laika vérojama izglitojamo, kuri bez attaisnojosa iemesla neapmeklé izglitibas
iestadi, skaita samazinaSanas - no 54 izglitojamiem 2020./2021. m.g. 11dz 27 audz€kniem 2022./2023.
m.g. Vienlaikus jaatzimg, ka $adu izglitojamo skaita palielinajums vérojams Alsungas, Edoles, Turlavas
un [.Zeberina Kuldigas pamatskolas. V.Plidona Kuldigas vidusskola $adu audzgknu skaita
palielindjums novérojams tiesi vidusskolas posma.

Ietekme uz PMP risku ir skolénu macibu sniegumam. Ka zems skolénu vidgjais sniegums tiek uzskatits
sniegums I1dz 30%. Dati liecina, ka ievérojami palielingjies 9.klasu izglitojamo Ipatsvars ar zemiem
macibu sasniegumiem matematika. Ir atseviski zemi sniegumi latvieSu valoda un anglu valoda.

2022. gada decembri veikta Kuldigas novada 6.-12.klasu audzg€knu aptauja par labbitibu izglitibas
iestades. 60% aptaujato audzeknu atzist, ka pe€d&jo 6 meénesu laika neviens viniem nav darijis pari. Ar
vardarbibu saskarsme ped&jo seSu méneSu laika bijusi 40% vecako klaSu audz€knu. Visbiezak
sastopamais vardarbibas veids — emocionala vardarbiba (apsméja, apsaukaja, ignor&ja utml.) — ar So
vardarbibas veidu saskarusies 27% audzeknu. Ar fizisku vardarbibu (iekaustija, pagriida, sita utml.)
saskarusies 11% audzeknu.

Pedgjo tr1s gadu laika noveérojams neliels izglitojamo ar specialam vajadzibam ipatsvara palielinajums
pret kop&jo skolénu skaitu novada visparizglitojosajas iestadés posma no 1.-12.klasei.

Mazak ka puse (40%) 9.klasu absolventu savas talakas izglitibas izveli saista ar vispargjas vidgjas
izglitibas ieguvi. Kuldigas novada izglitibas iestad@s vispargjas vidgjas izglitibas apguvi izvelgjusies



turpinat 34% absolventu (t.i. 101 no 117). Vairak ka puse 9.klasu absolventu (53%) (155 audzekni)
savas talakas izglitibas izvéeli saista ar profesijas ieguvi.

2021./2022. macibu gada vienigais atbalsta specialists, kas pieejams visas pa$valdibas izglitibas
iestades Kuldigas novada, ir logop&ds. Plasakais atbalsta specialistu klasts ir pieejams Kuldigas novada
vidusskolas, kur visas ir nodrosinats logopéds, socialais pedagogs un izglitibas psihologs. Atbalsta
personala pieejamiba pamatskolas ir ierobezota, tas skaidrojams ar salidzino$i zemu izglitojamo skaitu.
Izglitibas iestazu griezuma salidzinosi plasaks atbalsta personala klasts ir Viduskurzemes pamatskola —
attistibas centra un Kuldigas Centra vidusskola, bet starp pirmsskolas izglitibas iestadem — PII “Bitite”.
Karjeras izglitibas specialisti strada astonas no 14 visparizglitojosajam dienas skolam, tacu to kopgja
likme novada mé&roga ir tikai 1,84. Ierobezots ir arT pedagogu paligu nodrosinajums.

2021. gada Kuldigas novada pasvaldibas agentiira “Socialais dienests” (turpmak — Agentlira) sanémusi
rakstisku informaciju no Kuldigas novada izglitibas iestadém (neskaitot pirmsskolu) par bérna/jauniesa
iesaisti vai neiesaisti izglitibas procesa par 61 bérnu, 2022. gada — par 37. Sada statistika ir tikai dalgji
korekta, jo atseviskos gadijumos redzams, ka So divu gadu laika berns/jaunietis mainijis izglitibas
iestadi. Sads secinajums ieZimé Agentiiras lomu PMP situacijas risinasana, jo socialais darbinieks darba
ar gimeném ar bérniem/ darba ar jaunieSiem turpina sadarbibu ar gimeni arT péc izglitibas iestades
mainas un var apkopot ar macibu vidi nesaistitos riskus, kas var ietekm&t PMP. Apkopojot informaciju
no izglitibas iestazu zinojumiem, parrunato ar vecakiem un bérniem/jaunie$iem, secinats, ka Agentiira
veic socialo darbu, lai mazinatu sekojosus gimenes riskus (kas ietekmé ari PMP):

1. Vecaku prasmju un zinaSanu triikkums. Riska mazinasSanai pieejamie pakalpojumi: Atbalsta
un izglitojosas nodarbibas vecakiem, Gimenes asistents, Marte Meo specialista konsultacijas.
Triukumi: specialistu noslodze; nepieciesami papildus nodarbibu vaditaji, lai pakalpojumi batu
arvien pieejamaki pagastu teritorijas;

2. Atkaribu izraisoSu vielu lietoSana. Riska mazinasanai pieejamie pakalpojumi: Anonimo
Alkoholiku sapulces, Atbalsta un izglitojoSas nodarbibas jaunieSiem, nepiecieSamibas
gadijuma Barintiesas iesaiste. Tikumi: Kuldigas novada pieejams viens narkologs, kur§ nav
specializgjies darba ar berniem/jauniesiem, savukart, domajot par specialistiem citos novados,
to pieejamibu atspogulo garas pierakstu rindas;

3. Konfliktéjosa sociala vide un stereotipi. Izglitibas iestade berni/jauniesi piedzivojusi
fizisku/emocionalu vardarbibu, rezultata bérns atsakas apmeklét izglitibas iestadi. Riska
mazinasanai pieejamie pakalpojumi: Socialas rehabilitacijas pakalpojums no prettiesiskam
darbibam cietuSiem bérniem;

4. Zinasanu trikums par vélamu izturéSanos. Riska mazinaSanai pieejamie pakalpojumi:
Psihologa konsultacijas, Atbalsta un izglitojoSas nodarbibas jaunieSiem, sociala darbinieka
konsultacijas. Trikumi: pieejamo specialistu nepietickamiba.

Valsts policijas Kurzemes regiona parvaldes Ziemelkurzemes iecirkna Kuldiga biezak fiksétie jaunieSu
parkapumi: alkoholisko dz&rienu vai citu apreibino$u vielu lietoSana, smékesanu vai bezdiimu tabakas
izstradajumu lietoSana, tabakas izstradajumu, augu sméké&Sanas produktu, elektronisko smekesanas
iericu vai to uzpildes tvertnu iegadasanas vai glabasana, sabiedriskas kartibas trauc€Sana, parkapjot
visparpienemtas uzvedibas normas un traucgjot personas mieru, iestades, komersanta vai citas
institlicijas darbu vai apdraudot savu vai citu personu drosibu (stkais huliganisms), maznozimiga miesas
bojajuma nodariSana.

Lai arT ir notikumi (izdariti noziedzigi nodarfjumi), kuros ir visas noziedziga nodarfjjuma pazimes,
pieméram, 14 gadu vecumu sasniedzis jaunietis veikala veicis zadzibu, kriminalprocesi ne vienmer tiek
uzsakti. Ar jaunieSiem tiek veiktas preventiva rakstura parrunas par lidzigu gadijumu nepielaujamibu
un vinu likumiskie parstavji atlidzina veikalam nodarito materialo kait€jumu. Tados gadijumos tiek
pienemts I[émums par atteikSanos uzsakt kriminalprocesu. Ka arT gadijumos, kad, pieméram, zadzibu
veicis jaunietis, kur§ nav sasniedzis 14 gadus vecumu, tick pienemts Iémums par atteik§anos uzsakt
kriminalprocesu, jo nav noziedziga nodarfjuma sastdva (nav sasniegts vecums, ar kuru iestajas
kriminalatbildiba). Tacu arT ar Siem jaunieSiem tiek veiktas parrunas un vinu likumiskie parstavji tiek
aicinati atlidzinat veikalam nodarito materialo kaitgjumu (veikals var pret likumiskajiem parstavjiem
versties tiesa civiltiesiska karta, ja materialais kait€jums netiek labpratigi atlidzinats).

Kriminalprocesa likuma kartiba nereti tiek pienemti [émumi par atteikSanos uzsakt kriminalprocesu
(nav noticis noziedzigs nodarfjums) gadijumos, kad nepilngadigas personas atraduSas bezvests
prombutné. Visbiezak tie ir gadijumi, kad jaunietis v€las pavadit brivo laiku p&c saviem ieskatiem —
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parnaksnot pie draugiem, doties uz citu pils€tu, apmeklet kadu pasakumu vai svinibas bez likumisko
parstavju atlaujas. Dazreiz jaunietis ir san@mis likumiska parstavja atlauju pavadit laiku kopa ar
draugiem un noradijumu lidz noteiktam laikam atgriezties dzivesvieta, tacu jaunietis nav pildijis
solfjumu un nav atgriezies dzivesvieta noteiktaja laika. Parsvara jaunietis dzivesvieta atgriezas pats vai
policijas darbinieki vinu nogada dzivesvieta taja pasa vakara/nakti vai nakamaja diena, bet ir atseviski
gadijumi, kad jaunietis klaino un nedodas majas vairakas dienas. Ir jauniesi, kuri klaino regulari.
Parsvara tie ir jauniesi, kuri uznemti audzugimengs, bet ir atseviski gadijumi, kad dzivesvieta nav
atgriezusSies ari jaunie$i no pilnam gimen&m. Parsvara $aja laika, kad jaunietis ir klainojis, ir arf lietojis
alkoholiskos dz€rienus. Ir ar1 kadi gadijumi, kad jaunietis nevélas atgriezties dzivesvieta p&c strida ar
likumisko parstavi.

Kuldigas novada Bérnu un jaunie$u centra novérota situacija: ir izglitojamie, kuriem neveidojas
kontakts ar skolas personalu, tapéc papildus nepieciesams pilnas slodzes karjeras konsultants, socialais
darbinieks, mentori, psihologs, divi mobila darba ar jaunatni veicgji, kas ikdiena nodrosina papildus
individualas konsultacijas, palidz sarezgitos gadijumos, organizé papildus neformalas izglitibas
macibas jaunieSiem.

Starpinstitiiciju Sadarbibas komisija skatiti aktuali jautajumi par preventivo programmu “STOP 4-7”,
izstradata ricibas shéma Starpinstitliciju Sadarbibas komisijas socialajam riskam paklauto b&rnu un
jaunieSu atbalstam; izstradata vienota veidlapa ka izglitibas iestades sniedz informaciju Agenturai,
apkopota informacija par pakalpojumiem, ko varam piedavat jaunieSiem, kuri nav motivéti apmeklet
izglitibas iestadi.

Nodrosinot izglitibas jomas parvaldibu un stiprinot izglitibas jomas ekosistému, Kuldigas novada
pasvaldiba nodrosina dazadus atbalsta mehanismus izglitojamajiem, taja skaita:

o Sociala pedagoga atbalsts izglitibas iestad@s (planots to nodrosinat visas visparizglitojosajas

izglitibas iestades);

Psihologa atbalsts izglitibas iestades;

Karjeras izglitibas Tstenosana izglitibas iestades;

Individualas konsultacijas zinasanu un prasmju uzlabosanai,

Obligatas izglitibas izglitojamiem brivpusdienas;

Atbalsts transporta izdevumu segSanai nokliiSanai izglitibas iestadeé vai organizets pagasta

transports nokltiSanai izglitibas iestadg;

Pieejamas digitalas macibu platformas (Soma.lv, Maconis.lv, Uzdevumi.lv u.c.),

pasvaldibas finans€jums un valsts dotacija macibu lidzeklu iegadei;

labako skolénu ikgadgja sviniga pienemsana pie domes priekssedetajas;

sadarbibas Iigums ar LLU macibu procesa padzilinatai apguvei;

atbilstoSas programmas pieejamiba bérniem ar specialam vajadzibam, vecaku izveléta skola

novada;

o izglitojosas lekcijas par vecakiem aktualam t€mam (gan iestazu organiz€tas, gan pasvaldibas
organizgtas visu iestazu vecakiem).

O O O O O

O 0O O O O

5. PMP PREVENCIJAS SISTEMAS IEVIESANA

Lai tiktu Tstenots mérktiecigs darbs izvirzita PMP prevencijas sist€émas virsmérka un rezultativo raditaju

sasniegSana, PMP riska mazinasanas plana tiek izvirzitas vairakas prioritaras ricibas (detalizetu ievieSanas planu
skatit 5.nodala: 2.tabula):

5.1. UNIVERSALA PREVENCIJA

5.1.1

5.1.2.

5.13.

Vecaku iesaiste, izglitoSana, informéSana (t.sk. vecaku informésana par to, kadu sadarbibu un iesaisti
izglitibas iestade sagaida no gimenes, no vecakiem, un izglitot vecakus par to, kadu atbalstu vini var
sniegt savam b&rnam).

Pedagogu lidzatbildibas stiprinaSana, kas motivé pedagogus bt atbalstoSiem, ieinteresétiem un
izmantot savas zinaSanas un kompetences péc labakas sirdsapzinas, t.sk. sekmé&jot sadarbibu un
komunikaciju ar vecakiem.

Izglitibas darbinieku izglitoSana par efektivu komunikaciju ar §is paaudzes b&rniem, jaunieSiem, ka
ar1 par sadarbibas un komunikacijas veidosanu ar izglitojama vecakiem.
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5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

Sociala pedagoga un izglitibas psihologa lomas un atbildibas nostiprinasana katra izglitibas iestade
darbam ar PMP risku mazinasanu.

Nodrosinat atbalsta specialistu pieejamibu izglitibas iestades atbilstosi izglitojamo vajadzibam.
(Izglittbas stratégijas riciba R-2-11)

Aktualizet arpus izglitibas iestadém pieejamos resursus, un vairot So resursu iesaisti darba ar riska
grupas jauniesiem.

Pilnveidot kvalitativa un izglitibu sekmé&joSu arpus skolas vidi gan pilsétas, gan Kuldigas novada
pagastu teritorijas (piem., jauniesu telpas), kur izglitojamie p&c macibu stundam var pildit majas darbus,
satikties ar vienaudZiem drosa vidé utml.

Uzsakt 1stenot sadarbibu starp jaunieSiem un pirmsskolas vecumposma bérniem, t.sk. apmacibas
jaunieSiem par darbu ar pirmsskolas vecumposma bérniem, miisdienigu, interaktivu un rotalas balstitu
aktivitasu ievieSana, kuras 1steno jauniesi ar mérki b&rniem agrina vecuma rosinat interesi, motivaciju
un prasmes macities.

Katra izglitibas iestadé (gan PII, gan skolas) ieviestas meérktiecigas, sistematiskas tekstpratibas
(t.sk. lasttizpratne, rékinatpratiba u.c. pamatprasmes) iniciativas (piem., lugu lasiSana lomas;
lasiSanas pusstunda, kad lasa visa skola; bernu biblioteku apmeklgjums ar klases audzinataju; skolénu
sociala darbiba, organizgjot izbraukuma lasitstundas kopienas senioriem; lasitprasmes un rakstit
prasmes fakultativo nodarbibu nodros§inasana; u.c.).

5.2. MERKTIECIGA PREVENCIJA

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

5.2.7.

Sistéemiskas jeb strukturétas atbalsta personala darbibas (mehanismi, algoritmi) ievieSana katra
izglitibas iestad€, ar mérki katra macibu gada sakuma identificet izglitojamos (verot stundas un ikdienas
dzivi skola, izvertet izglitojamos péc noteiktas sisteémas), kuriem nepiecieSsams mérktiecigs atbalsts.
Atbalsta programmu meérka grupas izglitojamiem ievieSana katra izglitibas iestadg, kur identificétie
riska grupas izglitojamie sanem mérktiecigu atbalstu gan izglitibas iestad€, gan arpus tas (pieméram,
jaunietis — jaunietim programmas ietvaros).

Sadarbibas attistiba starp izglitibas iestaZu atbalsta specialistiem un arpus izglitibas iestadéem
esoSajiem resursiem (t.sk. BJC, SD specialisti, Valsts policija, pasvaldibas policija, bibliotekas
u.c.), t.sk. organizgjot regularas informativas sarunas ar mérki parrunat aktualitates un potencialos
atbalsta pasakumus riska grupas izglitojamiem.

Istenot daudzveidigas arpus formalas izglitibas aktivitates mérka grupas (PMP riska grupas)
izglitojamiem, kas nostiprina ikviena izglitojama parliecibu par savu potenciilu un personibu
(piem., karjeras izglitibas pasakumi, neformalas izglitibas, interesu izglitibas pasakumi).
Daudzveidigu jaunieSu auditorijai paredzétu aktivitau Isteno$ana, pieméram, Jaunietis —
Jaunietim programmas istenoSana, kur aktivie jaunieSi sniedz atbalstu riska grupas jaunieSiem
(aktivais jaunietis <-> neaktivais jaunietis), Seniors — Jaunietim, Mentorings jaunieSiem, Apmacibas
jaunieSiem, Jaunatnes iniciativu projekti.

Attistit agrinu valsts policijas prevencijas darba potencialu un pozitivo ietekmi riska grupas
izglitojamiem, kas vél nav nonakusi parkapumu uzskaites registra.

Turpinat STOP-4-7 programmas (agrinas intervences programma bérniem ar uzvedibas problémam)
istenoSanu.

5.3. PIELAGOTA PREVENCIJA

5.3.1L

5.3.2.

5.3.3.

Kapinat programmas vardarbiba cietuSajiem kapacitati atbilstoSi vajadzibam, iesaistot izglitibas
psihologu, klases audzinataju.

Nodros$inat individualas vajadzibas balstitus pakalpojumus (atbalstu) tiem bérniem un jaunieSiem,
kuriem abi vecaki atrodas ilgsto§a prombiitné (piem., arpus Latvijas) un/vai bérns ir tada
aizbildnieciba, kas potenciali nenodroSina atbilstoSus dzives apstaklus, vidi, emocionalo un fizisko
labbiutibu.

Specialistu piesaiste individualu bérnu/jauniesu griittbu mazinasanai.
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6. PMP PREVENCIJAS SISTEMAS IEVIESANAS PLANS
KULDIGAS NOVADA PASVALDIBA

Tabula zemak ir definéts un aprakstits PMP risku mazinasanas pasakumu kopums, lai tiktu istenots PM P

prevencijas sist€mas ievieSanas un resursu 1€gUVeS merktiecrgs darbs izvirzita PMP

prevencijas sistémas virsmérka un rezultativo raditaju sasniegSana, proti, attistit visaptveroSu macibu partrauksanas
prevencijas sistému, veicinot bérnu un jaunie$u pozitivo plasakas izglitibas pieredzi.
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PREVENCIJAS
AKTIVITATE

SASNIEDZAMAIS REZULTATS

ATBILDIGA
INSTITUCIJA

2. tabula: Videja termina PMP prevencijas aktivita$u nodrosinajuma plans

IESAISTITAS
INSTITUCIJAS

FINANSU AVOTS(-
)

(pasvaldibas

finans€jums, valsts
budzets, ESF, ERAF,
cits)

Kuldigas novada pasvaldiba.

ISTENOSANAS PERIODS

Vecaku iesaiste,

Katra izglitibas iestad€ vismaz 1 x gada
tiek Tstenots vecakus izglitojoss, iesaistoss,
salied&joss pasakums konteksta ar PMP
riskiem.

Izglitibas iestades

pEc nepiecieSamibas

Pasvaldibas budzets

ES fondu finansgjums

izglitosana, informesana Izglitibas iestades ES fondu finansgjums

Pagvaldibas Itment tiek Tstenots izglitojoss KN pasvaldibas

seminaru cikls vecakiem un plasakai KNIP Marketinga un

sabiedribai. sabiedrisko attiecibu

nodala

Tiek organizgtas skolénu un vecaku pEc nepiecieSamibas Pasvaldibas

aptaujas, veic iegiito datu analizi, piesaista KNIP finans&jums

nepieciesamos specialistus. Izglitibas iestades

Tiek et atbalst akumi KNIP Pasvaldibas

organizels aiba'sta pasakumt Izglitibas iestades finansgjums
. vardarbibas mazinasanai (klasu grupas) _.
Pedagogu lidzatbildibas ES fondu finansgjums
tioringg o N

shipriiasana Izstradata un/vai aktualizéta kartiba, kada KNIP Pagvaldibas budzets

beérns veérsas péc palidzibas. Izglitibas iestades

Aktualizéta ricibas shema izglitibas KNIP Pasvaldibas budZets

iestades veiksmigai atbalsta snieg8anai Izglitibas iestades

izglitojamajiem.

- - P _ o . Pasvaldib

1zg13t113as darbinieku Pedagf)gl 1zg11t?t1 darba ar PMP riskiem Izglitibas iestades KN IP asva_‘l as
izglitoSana (atpazit, atbalstit). finans&jums
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FINANSU AVOTS(-
)
PREVENCIJAS - ATBILDIGA IESAISTITA svaldibas
- SASNIEDZAMAIS REZULTATS PIG SAISTITAS (pasvaldibas
AKTIVITATE INSTITUCIJA INSTITUCIJAS finansgjums, valsts
budzets, ESF, ERAF,
cits)
ES fondu
finans€jums
Macibas par PMP riskiem tiek Pasvaldibas
nodroSinatas ar citiem izglitibas iestades e fi =
darbiniekiem: administracijai, atbalsta Izglitibas iestades KNIP tansejums
personalam, u.c. ES fondu finansg€jums
KNIP Pasvaldibas budzets
Tiek veikts preventivs vides un izglitojamo _.
oo .. . = I ES fondu finansgjums
i monitorings, klaSu mikroklimatu izp&te - Izglitibas iestades
_Soc1ala P edag()ga un péc nepieciesamibas 6.-9.klasu grupas.
izglitibas psihologa
lomas un atbildibas
stiprinaSana Notiek supervizijas izglitibas iestazu KNIP ES fondu finans&jums
atbalsta personalam (arT tiem, kuri strada ar Izglitibas iestades
bérniem ar specialam vajadzibam).
. v KNIP Valsts budzeta
Kat'r_a 1;ght1bas 1estad§ ir 13c1drosmgts mérkdotacijas
socialais pedagogs un izglitibas psihologs. Izglitibas iestades _ .

. Pasvaldibas budzets
Nodrosinat atbalsta .
specialistu pieejamibu ES fondu finansgjums
izglitibas iestades KNIP Valsts budzeta

atbilstosi izglitojamo

Atbalsta specialistu nodroSinajums

meérkdotacijas

vajadzibam . o1 o
/ (spektrs, skaits, likmes) izglitibas iestadés Izglitibas iestades PaSvaldibas budzets
atbilst izglitojamo vajadzibam. ES fondu finansgjums
Izglitibas iestades Valsts budzets
Socialekonomisko Barintiesa Pagvaldibas budZets

risku novérsana,
atstumtibas mazinaSana

Socialas palidzibas un atbalsta sniegSana.

SD

Valsts policija
Pasvaldibas policija

probacijas dienests u.c.
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PREVENCIJAS
AKTIVITATE

SASNIEDZAMAIS REZULTATS

ATBILDIGA
INSTITUCIJA

IESAISTITAS
INSTITUCIJAS

FINANSU AVOTS(-
)

(pasvaldibas

finansgjums, valsts
budzets, ESF, ERAF,

ISTENOSANAS PERIODS

Novada pieejamo resursu
arpus izglitibas iestadém
izzinasana, aktualizéSana
un izmanto$ana

Iesaistito institliciju sadarbiba un
informacijas apmaina.

SD
Barintiesa
KNIP
BJC
Valsts policija

Pasvaldibas policija

péc nepieciesamibas

cits)

Pasvaldibas budzets

Kvalitativas un izglitibu
sekmgjosas arpus skolas
vides pilnveido$ana

Informacijas nodo$ana ar PMP riskiem o péEc nepiecieSamibas Pasvaldibas budzets
) ) ; Izglitibas iestades
saistitajam personam (vecaki, bérnu D
likumiskie parstavji).
Izglitibas iestades, BJC, Pagvaldibas budzets
Nometnu, rado$o darbnicu organizesana. KNIP NVO ES fondu finansgjums
SD
BJC péc nepiecieSamibas Pasvaldibas budzets
Izglitibas iestades ES fondu finansgjums
Starppaaudzu sadarbibas istenos$ana. Bibliotekas
Muzeji
Pagastu parvaldes

Intere$u un profesionalas ievirzes un Izglitibas iestades KNIP Valsts budzets
profesionalas izglitibas, neformalas BIC NVO Pavaldibas budzets
izglitibas pasakumi. KTTT ES fondu finansgjums
Programmas “Dari!” Tsteno§ana, péc nepiecieSamibas ES fondu finansg€jums
mentoru apmacibas. BJC

Izglitibas iestades

Palielinat nodro§inajumu ar jaunatnes
darbiniekiem - kapacitates paaugstinasana,
ka atbalsts pedagogam.

BJC
KNIP

péc nepiecieSamibas

ES fondu finansgjums
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PREVENCIJAS
AKTIVITATE

SASNIEDZAMAIS REZULTATS

Beérnu un jauniesu daliba arpusskolas
pasakumos.

ATBILDIGA
INSTITUCIJA

BJC
Bibliotekas
Muzeji
Digitalo inovaciju
centrs
Pagastu parvaldes

IESAISTITAS
INSTITUCIJAS

péc nepieciesamibas

FINANSU AVOTS(-
)

(pasvaldibas

finansgjums, valsts
budzets, ESF, ERAF,
cits)

Pasvaldibas budzets

ES fondu finansgjums

jauniesu atbalstam
iesaiste un pilnveido$ana

veidojot divu ITmenu komisiju.

sadarbibas komisija

Pasvaldibas policija
KNIP
Izglitibas iestades

. . - KNIP
Sistematisku lasitprasmes | 4 jglitibas iestads tiek ieviesti . o Pasvaldibas budZets
9. iniciativu ievieSana _ o L. Izglitibas iestades Bibliotekas _.
izglitibas iestades pasakumi lasitprasmes veicinaSanai. ES fondu finansgjums
BJC
Katru gadu tiek veikta izglitojamo aptauja
un rezultatu analtze PMP risku, saskarsmes | -y 0 sociages KNIP Pasvaldibas budzets
PMP risku monitorings ar vardarbibu un skolénu labbitibas
10. | L analize monitoringam.
kol Ista koman rbs ar j .
Sko a gtba sta komandas darbs ar aptaujas Izglitibas iestades KNIP Pasvaldibas budZzets
rezultatiem.
Informacijas par pieejamajiem atbalsta
Sabiedribas informas pasakumiem un specialistiem
11. ab1edrivas MIormesanas | aktualizesana izglitibas iestazu majas Izglitibas iestades KNIP Pasvaldibas budZets
pasakumi lapas.
SD
Starplnstltucuu‘ . Barintiesa
sadarbibas komisija Kuldieas novada ’
12 riskam paklauto bermu un | Stiprinat Starpinstitiiciju komisijas darbu, Starp?nZtitﬁciju Valsts policija Pasvaldibas budzets

ES fondu finansgjums
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PREVENCIJAS
AKTIVITATE

SASNIEDZAMAIS REZULTATS

Veikt prevencijas aktivita$u planoSanu.
NepiecieSamibas gadijuma aktualizet

ATBILDIGA
INSTITUCIJA

IESAISTITAS
INSTITUCIJAS

SD

Barintiesa

FINANSU AVOTS(-
)

(pasvaldibas

finansgjums, valsts
budzets, ESF, ERAF,
cits)

Kuldrgas novada Starpinstiticiiu Starpinstitiiciju Valsts policija Pagvaldibas budzets
Sadarbibas komisijas nolikumu, darbibas Sadarbibas komisija Pagvaldibas policija ES fondu finansgjums
shému. KNIP
Izglitibas iestades
Atbalsta grupa jaunajiem vecakiem sD pec nepiecieSamibas Pagvaldibas budzets
“Sargengelis”.
Atbalsta specialistu nodro§inajums KNIP Pasvaldibas budzets
pirmsskola (spektrs, skaits, likmes) atbilst Pl ES fondu finansgjums
izglitojamo vajadzibam.
siglilslsll}i)reven01j a Lasitprasmes veicinasanas pasakumu PIl KNIP Pasvaldibas budzets
ievieSana pirmsskolas. ES fondu finansgjums
&c nepiecieSamibas Pagvaldibas budzet
Bérnu agrinas attistibas izvertesana. Pl P P asvaidibas budzets

ES fondu finansgjums

Valsts un pasvaldibas policijas izglitojosas

Valsts policija

Izglitibas iestades

Valsts budzets

vizites izglitibas iestades Pasvaldibas policija Pasvaldibas budZzets
Organizgtas atbalsta grupas preventivam Izglitibas iestades Pasvaldibas budzets
atbalstam, izglitojoSas nodarbibas ES fondu finans&jums
Atbalsts mérka grupas vecakiem:
vecakiem, jaunieSiem 1) skolas vecuma bérnu vecakiem "Starp SD

mums - vecakiem, runajot";
2)”Bérnu emocionala audzinasana”;

3) “Celvedis audzinot pusaudzi”.
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PREVENCIJAS
AKTIVITATE

SASNIEDZAMAIS REZULTATS

ATBILDIGA
INSTITUCIJA

FINANSU AVOTS(-
)
[ESAISTITAS (pasvaldibas

INSTITUCIJAS

finansgjums, valsts
budzets, ESF, ERAF,
cits)

ISTENOSANAS PERIODS

p&c nepieciesamibas Pagvaldibas budzets

Nodarbibas jaunieSiem. SD .

ES fondu finansgjums
Sociala darbinieka konsultacijas péc nepiecieSamibas Pasvaldibas budzets
jaunieSiem un vecakiem, uzvedibas D ES fondu finansgjums
socialas korekcijas un socialas palidzibas
programmas izstrade.
Turpinat agrinas intervences programmu KNIP Izglitibas iestades Valsts budzets

bérniem ar uzvedibas problemam STOP 4-
7

ES fondu finansgjums

Sadarbibas attistiba starp
izglitibas iestazu un citu
iestazu specialistiem

Socialais atbalsts
gimen&m

Vecaku inform&S$ana par atbalsta iespgjam o KNIP Pasvaldibas budzets
e _ Izglitibas iestades,

izglitibas iestade, pasvaldiba konkrétu D Barintiesa

situaciju risinasanai.

Sistematisku un strukturétu atbalsta Starpinstucionala Pagvaldibas budzets

personala ricibu ievieSana un aktualiz€Sana
katra izglitibas iestade

Izglitibas iestades

sadarbibas komisija ES fondu finansgjums

Starpinstucionalas sadarbibas shémas
aktualiz€Sana

1)Sociala darbinieka konsultacijas.

2)Socialo prasmju atbalsta un pilnveides
nodarbibas.

3)Gimenes asistenta pakalpojums.

4)Atbalsta un izglitojosas nodarbibas
vecakiem.

Starpinstucionala
sadarbibas komisija

SD

KNIP Pasvaldibas budzets
SD
Valsts policija
Pagvaldibas policija

Barintiesa

Pasvaldibas budzets
Valsts budzets

pEc nepiecieSamibas

ES fondu finansgjums

PIELAGOTA PREVENCIJA
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PREVENCIJAS
AKTIVITATE

SASNIEDZAMAIS REZULTATS

ATBILDIGA
INSTITUCIJA

IESAISTITAS
INSTITUCIJAS

FINANSU AVOTS(- ISTENOSANAS PERIODS
)

(pasvaldibas

finansgjums, valsts
budzets, ESF, ERAF,
cits)

5) Sociala rehabilitacija institlicija no
prettiesiskam darbibam cietu$am bérnam.
6) Sociala rehabilitacija dzivesvieta no
prettiesiskam darbibam cietu$am b&rnam.
7) Bérnu apriipe pie arpusgimenes apripes
pakalpojuma sniedzgja.

8) Beérnu ilgstosas sociala apriipe un
sociala rehabilitacija institiicija.

Riskam paklauta berna un
jauniesa tuvakas socialas
vides uzlaboSana

Pedagoga un bérna/jauniesa savstarpgjo
attiecibu uzlaboSana.

Tieslietu ministrija
(projekts)
Barintiesa

SD

Izglitibas iestades

péEc nepiecieSamibas

Valsts budzets
ES fondu finansgjums

Marte Meo pakalpojums vecaka - bérna
savstarpgjo attiecibu uzlabosanai .

SD

péEc nepiecieSamibas

Pasvaldibas budZzets

ES fondu finansgjums
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7. PMP PREVENCIJAS SISTEMAS UN AKTIVITASU
ISTENOSANAS UZRAUDZIBA

PMP prevencijas sistémas ievieSanas plans izstradats, paredzot, ka aktivitaSu IstenoSanai biis pieejami un tiks
izmantoti dazadi finansgjuma avoti, t. sk., pasvaldibas budzets, valsts budzets, ka arT Eiropas Savienibas finans&jums un
naciondla méroga atbalsta programmas, tostarp Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas 2021.-2027. gadam
ietvaros planotais 4.2.3.1. pasakums “Integréta "skola-kopiena" sadarbibas programma atstumtibas riska mazinasanai
izglitibas iestadés”. PMP prevencijas sistéma un ievieSanas plans ir papildinams un preciz&ams atbilstosi ES, valsts un
regionala méroga aktualitatém izglitibas politika, cita starpa, nemot véra informaciju par nakamaja planos$anas perioda
pieejamajiem ES u.c. finanSu resursiem. Ja finans&jums nav pieejams vai ir nepietickams, ievieSanas plana Ricibas
programmas "PMP prevencijas sistéma un ieviesanas plans Kuldigas novada pasvaldiba” (turpmak — Ricibas programma)
ievieSanas uzraudzibas sistémas pamatuzdevums ir nodrosinat savlaicigu un rezultativu Kuldigas novada PMP partrauksanas
prevencijas sistémas un ievieSanas plana 2023.-2028. gadam ievieSanu un analizi un korekcijas atbilstosi esosajai finansu
situacijai.

Par prevencijas sistémas visparéju ievieSanu un resursu pieskir$anu ricibas plana noteikto darbibu istenosanai
atbildiga ir Kuldigas novada pasvaldiba.

Par ricibas programmas koordiné$anu un uzraudzibu atbildiga ir Kuldigas novada pasvaldibas Izglitibas
parvalde.

Par ricibas programmas istenosSanu atbildigas puses ir noteiktas planoSanas dokumenta “PMP prevencijas
sisteéma un ievieSanas plans Kuldigas novada pasvaldiba” ricibas plana sadala.

Ricibas programmas uzraudzibas pamata ir regulars izvertéjums par to, vai un ka tiek istenotas ricibas programma
noteiktas darbibas. Izglitibas parvaldes uzdevums ir regulari ieglit un apkopot informaciju no izglitibas iestadém un citam
iesaistitajam pusém un sadarbibas partneriem, tadgjadi organiz€jot PMP monitoringa sist€mas ievieSanu. Uzraudzibas un
monitoringa pasakumi ietver arT regularu izglitojamo, vecaku un pedagogu viedokla izzinasanu, kas tiks izmantoti ricibas
programmas ievieSanas uzraudzibai.

Izglitibas parvalde sagatavo ikgad€ju parskatu par ricibas programmas ievieSanu, kas tiek strukturéts atbilstosi
izvirzitajiem ricibu virzieniem un ricibu rezultatiem, un, ja nepiecieSams, tas kalpo ka pamats ricibas programmas
aktualizacijai, ko ieteicams veikt katru gadu Iidz 31.augustam.

Ricibas programmas aktualizé$ana ietver informacijas apkoposanu par izpilditajiem uzdevumiem un/vai to izpildes
statusu. Aktualiz&tas ricibas programmas redakcija ir jaieklauj planotas izmainas, t. i., jaunie pasakumi un izmainas planotajas
darbibas. Ikgadgjo ricibas programmas ievieSanas uzraudzibas parskatu un, ja attiecinams, aktualiz&tu ricibas programmu
Izglitibas parvalde izstrada pirms katra macibu gada sakuma vienlaikus ar Izglitibas parvaldes ikgadgjo darbibas mérku un
uzdevumu formulé$anu un prezenté to Kuldigas novada domes vai Socialo, izglitibas un kultiiras lietu komitejas sédé. Ricibas
programmas aktualiz€$anu un, ja attiecinams, papildinasanu ieteicams veikt ne vélak ka 2025. gada, nemainot ricibas
programma izvirzitos stratégiskos uzstadijumus, bet parskatot planoto darbibu aktualitati, ka ari veicot ricibas programma
izvirzito rezultativo raditaju starpposma izvertejumu.
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